PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 0063/2017

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 0045/2017

O MUNICIPIO DE IOMERE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n° 01.612.744/0001-20, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, LUCIANO PAGANINI,
no uso de suas atribuicbes, comunica aos interessados que fara realizar licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL para locacdo de sistemas de informatica. Os envelopes de
“PROPOSTA DE PRECOS” e “DOCUMENTACAO” deverdo ser entregues no Setor de
LicitacGes, localizado na sede deste Municipio - Rua Jodo Rech, n°® 500, Centro, Iomeré, SC,
até o horario previsto para o credenciamento. O Credenciamento serd realizado até as
08h45m do dia 07 de dezembro de 2017 ou do primeiro dia util subseqliente, na hipotese
de ndo haver expediente nesta data. Abertura da sessdo no mesmo dia as 09h. A presente
licitacdo sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE, consoante as condicdes estatuidas
neste Edital, e sera regida pela Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, pelo Decreto Municipal
n°® 850 de 02 de Janeiro de 2009, bem como pela Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores,
NOS Casos OMIissos.

1 - DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de licengca de uso de aplicativos de gestdo publica, com acesso simultaneo de
usuarios, e gue atenda as especificacbes técnicas, os quantitativos e os servicos técnicos
correlatos descritos neste edital e em seu Anexo I.

1.2. Os aplicativos deverdo possuir cadastro Unico de pessoas compartilhado por toda a
solucgdo licitada, evitando-se assim a duplicidade de cadastros. Alternativamente, serdo aceitos
aplicativos que embora ndo possuam tal funcionalidade, possuam todas as integracdes
requisitadas no Anexo I do Edital e contenham rotina automatica para identificacdo e
eliminagdo dos cadastros duplos, bem como atendam as trocas de informagdes exigidas entre
todos os aplicativos licitados.

1.3. Os aplicativos licitados poderdo funcionar a partir de base de dados Unica ou a partir de
bases distintas, observadas neste Ultimo caso as integracdes minimas que interligardo todos os
aplicativos licitados, que poderdo ser apresentados em executavel Unico ou em varios, sem
necessidade de vinculagdo modular idéntica a requisitada no presente edital.

1.4. Poderdo também participar da licitagdo empresas que apenas sublicenciem/revendam
aplicativos de terceiros, caso em que estardo desde logo cientes da obrigacdo contratual de
manter os aplicativos licitados em acordo com as exigéncias de ordem legal federal e estadual.

1.5. Os aplicativos deverdao permitir varios acessos simultdneos as mesmas rotinas, ou ainda
rotinas diferentes por usuarios diferentes ao mesmo tempo.

1.6. Oferecer total segurangca contra a violagdo dos dados ou acessos indevidos as
informacoes:

- controlar o acesso ao aplicativo através de uso de hierarquia de senhas;

- inviabilizar o acesso ao banco de dados com ferramentas de terceiro;

- nao permitir a alteracdao de dados por outro meio que nao seja o aplicativo ou suas
ferramentas.

1.7. Possuir controle de permissées de acesso de cada usuario dentro de cada aplicativo:
- As autorizagGes ou desautorizacGes, por usuario ou tarefa, deverdao ser dindmicas e ter efeito
a partir do login do usuario;
- O aplicativo ndo devera exigir a reconfiguragcdo das permissfes a cada exercicio inaugurado.



1.8. Possuir consulta rapida aos dados cadastrais do aplicativo generalizada através de tecla de
funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo, dispensando-se a
funcionalidade nos casos em que o aplicativo seja executado através de um browser, nao
desenvolvido pela proponente.

1.9. Os relatoérios apresentados deverdo estar no formato grafico, para serem impressos em
impressoras laser ou a jato de tinta, possibilitando:
- Permitir a visualizacdo dos relatoérios em tela;
- Permitir o "zoom" dos relatérios emitidos em tela;
- Permitir adicionar informagdes adicionais no cabecgalho e rodapé do relatério, demonstrando,
no minimo:
- usuario;
- data/hora de emisséo;
- comentario adicional;
- selecao utilizada para a emissao.
- Salvar os relatorios em arquivos para posterior impressao;
- Salvar os relatérios em arquivo PDF com a possibilidade de assinar digitalmente;
- Salvar os dados dos relatorios em formato texto, csv, html, ou xlIs, para utilizagdo em
planilha;
- Permitir selecionar no momento da impressdo do relatério qualquer impressora disponivel no
Windows, possibilitando, no minimo:
escolher tamanho de papel;
configurar margens;
selecionar intervalos de paginas;
indicar o nUmero de cdpias a serem impressas;
e demais opgOes disponiveis na impressora.

1.10. As atualizagdes deverdo estar disponiveis na internet ou serem remetidas em midia
digital, devendo ser automaticamente atualizado nos casos em que o aplicativo fique
hospedado em datacenter sob responsabilidade da proponente.

1.11. Os aplicativos deverdao permitir a operabilidade com ou sem uso do mouse (ex:
habilitacdo das teclas “enter” e “tab”), salvo nos casos dos aplicativos licitados em ambiente
web que sejam executados com o uso o navegador de internet que ndo reconheca os
comandos do aplicativo subliminar.

1.12. Os aplicativos deverdao permitir abrir mais de uma opgdao do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao aplicativo. Por exemplo,
manter aberto ao mesmo tempo cadastros e relatérios distintos.

1.13. Os aplicativos deverao possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo de
operacdo de cada uma das tarefas. Esta documentacdo deverd conter tépicos remissivos para
detalhamento de um determinado assunto. A consulta devera ser feita por capitulos ou por
palavras-chaves que remetem a um determinado trecho da documentacao.

1.14. Os relatérios de operacOes realizadas pelos usuarios deverdo conter as seguintes
informacoes:

- Usuario;

- Data/hora de entrada e saida da operacdo;

- Descricdo da operagao (cadastro, processo, relatorio).

1.15. A solucdo devera operar por transacdes , de modo que os dados recolhidos em uma
transacdo fiquem imediatamente disponiveis no banco de dados, devendo ser imediatamente
validados.



1.16. O aplicativo operacional para o servidor de banco de dados deverd ser do tipo
multiplataforma (windows/linux) e nas estacdes clientes devem se enquadrar: estagao
windows 95/98 ou superior ou thinclient acessando servigos de terminal remoto do servidor
WTS, ou, ainda, rodar a partir de um datacenter sob responsabilidade da proponente.

1.17. Deverdo permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou mais
relatérios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a
caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas dos
relatérios de forma que fique continua.

1.18. Devera permitir a personalizacdo do menu do aplicativo pelo usuario, possibilitando:
- Alterar as descrigdes e teclas de acessibilidade;

- Adicionar/alterar a teclas de atalho;

- Inserir icones na barra de ferramentas do aplicativo;

- Inserir menus de acesso rapido para relatérios do aplicativo ou especificos do usuario;

- Copiar o menu de outros usuarios.

1.19. Possuir o acesso rapido aos cadastros do aplicativo, de acordo com o campo que esta
selecionado, através de tecla de funcgdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo,
salvo nos casos dos aplicativos licitados em ambiente web que sejam executados com o uso o
navegador de internet que ndao reconhecga os atalhos do aplicativo subliminar.

1.20. Possuir o acesso rapido aos relatérios do aplicativo, de acordo com o cadastro que esta
aberto, através de tecla de funcgdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo,
salvo nos casos dos aplicativos licitados em ambiente web que sejam executados com 0 uso o
navegador de internet que nao reconheca os atalhos do aplicativo subliminar..

1.21. Permitir adicionar critérios personalizaveis para cadastros. As regras do cadastro poderdo
ser definidas pelo usuario e ser configuradas para as operacoes de:

- Insergao;

- Alteracdo;

- Exclusdo.

1.22. Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os aplicativos:

- Registrar todas as operacdes de inclusao, exclusdo e alteracdo efetuadas;

- Registrar a data, hora e usuario responsavel pela alteragédo;

- Registrar as informacOes anteriores para possibilitar a consulta dos dados historicamente,
antes da alteracdo efetuada;

- Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha de
campos e tabelas de forma visual, com a geracdo automatica do script de consulta SQL;

- Possibilitar a criagdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL com
o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

1.23. Permitir gerenciar os usuarios conectados ao banco de dados, possibilitando:

- Identificar as maquinas conectadas;

- Aplicativos;

- Data/hora da ultima requisicéo;

- Desconectar usuarios;

- Enviar mensagens para os usuarios.

1.24. Permitir reconstrugao do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco
de dados, em fungdo das transagbes que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

1.25. Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:
- Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberdo avisos sobre a necessidade
de backup do banco de dados;



- Permitir configurar os usuarios que poderao executar o backup do banco de dados;

- Permitir agendamento do backup;

- Permitir efetuar a compactacdao e descompactacdao do backup realizado para fins de
armazenamento, inclusive quando disparado pelo agendamento;

- Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuarios estdo trabalhando nos
aplicativos;

- Possibilitar o backup incremental (somente das alteracdes executadas);

- Possuir relatorio de backups efetuados;

1.26. Realizar o backup automaticamente, nos casos em que o banco de dados permaneca
hospedado em Datacenter sob responsabilidade da proponente.

1.27. Permitir realizar validagdo do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:
- Verificagdo de indices e tabelas corrompidas;

- Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberdao avisos sobre a necessidade
de validacdo do banco de dados;

- Permitir configurar usuarios que poderdo executar validacdo do banco de dados;
- Possuir relatoérios de validacdes efetuadas;

1.28. Permitir realizar atualizacdo do aplicativo e do banco de dados de forma padronizada
através de setups de instalacdo com instrucdes passo a passo, possibilitando:

- configurar a atualizacdo automatizada dos aplicativos (auto-atualizacdo), através da rede
local, possibilitando definir varios repositorios de acesso;

- configurar os usuarios que poderdo executar a atualizacdo do banco de dados;

- garantir que a atualizacdo de banco seja executada sem nenhum usuario conectado ao
aplicativo e ndao permitir que durante a atualizacdo os usuarios acessem o aplicativo;

- garantir que caso algum erro ocorra durante a atualizagdo, o aplicativo ndo possa mais ser
acessado até que seja solucionado;

- possuir relatérios de atualizacdes efetuadas.

1.29. Permitir enviar as informagdes previamente processadas por e-mail, que podem ser no
formato TXT ou HTML.

1.30. Permitir criar consultas com a finalidade de “Alerta”, consultas que so irdo disparar um
determinado e-mail se tal situagdo ocorrer. Por exemplo: criar uma consulta para o aplicativo
da contabilidade onde serd enviado um e-mail caso o limite de gastos com o pessoal seja
ultrapassado.

1.31. Permitir que o usuario crie diversas consultas e agrupe todas em uma Unica lista de
execucdo, possibilitando ainda que a execucdo de um script seja agendada através do
agendador de tarefas do aplicativo operacional.

1.32. Os aplicativos deverdo garantir a integridade relacional dos dados.
1.33. Os aplicativos deverdao permitir gerar os arquivos em formato PDF.

1.34. Os aplicativos deverdo permitir o envio de informagdes por SMS.

1.35. Os aplicativos deverao rodar em ambiente desktop, sob a arquitetura cliente x servidor,
sem necessidade do uso de navegadores ou aplicativos de internet, exceto quanto aos
aplicativos expressamente solicitados em ambiente web, ficando ressalvada ainda a
possibilidade de, durante a execucao contratual e de comum acordo entre os contratantes,
modificar-se o ambiente operacional dos aplicativos.

1.36. Os demais elementos técnicos em que se apoiardo a contratagdo, incluindo os
parametros minimos de desempenho e qualidade exigidos, estdo dispostos no Anexo I do



Edital, facultando-se ao proponente interessado a formulacao de esclarecimentos e de visita
aos locais de prestagdo dos servigos visando outros esclarecimentos que reputar pertinentes.

LOTE 01 - Locacdo de sistemas Prefeitura de Iomeré — Orgdo Gerenciador

CUSTO
5 : VALOR VALOR
ITEM QTDE UN DESCRIGAO USgSARI UI\,IN&?I%O UNITARIO TOTAL
R$ R$ R$
1. 12 Més | Compras e LicitacGes 01 R$ 266,00
2. 12 Més | Contabilidade Publica 03 R$ 995,00
3. 12| Més | Folha de Pagamento 02 R$ 780,00
4. 12 Més | Gestdo de Frotas 01 R$ 232,00
5. 121 méas | Patriménio 01 R$ 232,00
6. 12 Més | Planejamento Municipal 01 R$ 266,00
7. 12 Més | Recursos Humanos 01 R$ 387,00
8. 12 Més | Portal da Transparéncia -- R$ 185,00
9. 12| Mmés | Tributacdo Publica 02 R$ 915,00
10. 12 Més | Ponto eletr6nico 01 R$ 555,00
11. 12 Més Em|s§a<_) de l\_lot_as Fiscais _ R$ 455,00
Eletrénicas via internet
12 ~. | Escrituragdo Eletronica do -
12. MES | 1S via internet R$ 262,00
LOTE 02 - Locacdo dos Sistemas Fundo Municipal de Satde de Iomeré: Orgdo Participante
) CUSTO VALOR VALOR
~ USUARI UNITARIO UNITARIO TOTAL
ITEM | QTDE | UN DESCRIGAO 0s ESTIMADO PROPOSTO | PROPOSTO
R$ R$ R$
13. 12 Més | Compras e LicitagOes 01 R$ 99,00
14. 121 Més | contabilidade Publica 02 R$ 285,00
LOTE 03 - Locacdo dos Sistemas Fundo Municipal de Assisténcia Social de Iomeré: Orgdo Participante
% USUARI CUSTO VALOR VALOR
ITEM | QTDE | UN DESCRICAO 0S UNITARIO UNITARIO TOTAL




ESTIMADO PROPOSTO PROPOSTO
R$ R$ R$
15. 12 Més | Compras e LicitacGes 01 R$ 99,00
16. 12 Més | Contabilidade Publica 02 R$ 285,00
LOTE 04 - Servicos Técnicos
VALOR VALOR
CUSTO .
: UNITARIO TOTAL
ITEM QTDE UN SERVICOS UNITARIO
ESTIMADO PROI;?STO PRO EgSTO
R$
7. | on | sen |Spnees de Moragho impanmaio e | g
P : 8.342,40
18 150 Hora Servicos Técnicos, apds implantagdo
' dos aplicativos, quando solicitado. R$ 135,20
Deslocamento nos  servicos de
19. 4.000 KM suporte, quando exigida a presenca
L R$ 0,86
do técnico in loco.

2 - DA EXECUCAO

2.1 — Prestar todos os servigos conforme os subitens do objeto (1);

2.2 - O Municipio ird pagar implantacdo somente em sistemas novos licitados.
2.3 - O contrato do presente certame tera inicio em 02.01.2018.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Quando a interessada for representada por pessoa que estatutariamente tenha poder
para tal, esta devera apresentar o ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, a
alteracdo contratual referente a mudanga de razdo social, na hipétese de haver a referida
mudanca, bem como a Uultima alteracdo, devidamente registrados, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado dos documentos de
eleicao de seus administradores.

3.2 - Caso seja representada por procurador, este devera apresentar procuragdo ou
documento equivalente, com assinatura do Outorgante reconhecida em cartério, cépia do
respectivo RG - Registro Geral e CPF/MF - Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda,
DEVENDO APRESENTAR, TAMBEM, A MESMA DOCUMENTACAO CONSTANTE DO ITEM
3.1. DESTE CAPITULO, a fim de comprovar os poderes do outorgante.

3.3 - Declaragdo de Cumprimento Pleno dos Requisitos de Habilitagdo, conforme modelo
(ANEXO II).

3.4 - Os documentos de credenciamento de que tratam os itens 3.1, 3.2 e 3.3, deverao vir
FORA DOS ENVELOPES de documentagao e proposta e ficardo retidos nos autos.

3.5 - A proponente que enviar os envelopes via postal sem a remessa da Declaragao referida
no item 3.3, ficard automaticamente excluida do certame pela auséncia de documento
essencial.



3.6 - Os documentos devem apresentar prazo de validade, conforme o caso, e poderdao ser
entregues em original, por processo de copia devidamente autenticada, ou copia nao
autenticada, desde que sejam exibidos os originais para autenticacdo pela comissdo de
licitagoes.

3.7 - A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito de tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/2006, devera ser comprovada mediante
apresentagao da seguinte documentagao:

a) Comprovacao de opcao pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita
Federal.

b) Declaracao firmada pelo representante legal da empresa ou seu procurador, de nao haver
nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar 123/06,
conforme modelo (ANEXO III).

3.8 - Os documentos relacionados nos subitens 3.7, para efeito de comprovacdo da condicao
de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, poderdao ser substituidos pela Certidao
expedida pela Junta Comercial, nos termos da Instrugdao Normativa do DNRC n° 103, publicado
no D.O. do dia 22/05/2007.

Paragrafo Unico. Esta Certiddao devera ter data de emissdao a menos de 90 (noventa) dias da
data marcada para a abertura da presente.

4 - DA HABILITAGAO
4.1 - Toda a documentagao de habilitacdo devera ser entregue em envelope fechado, contendo
a seguinte indicagao:

MUNICIPIO DE IOMERE/SC

PREGAO PRESENCIAL N° 0045/2017
(RAZAO SOCIAL DA LICITANTE)
ENVELOPE N° 02 - “DOCUMENTACAO”

4.2 - No Envelope de Habilitacdo deverdo estar inseridos os seguintes documentos:

4.2.1 - Quanto a Habilitacdo Juridica

4.2.1.1 - Registro Comercial no caso de empresa individual, ou

4.2.1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores, ou

4.2.1.3 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio, ou

4.2.1.4 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais.

4.2.1.5 - Apresentacdo de Atestado de fiel cumprimento, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a proponente implantou e que mantém em
funcionamento sistemas similares aos solicitados no presente edital.

Obs: Esta dispensado de entregar o constante no subitem 4.2.1.2, se o mesmo estiver sido
entregue na fase credenciamento.



4.2.2 - Quanto a Reqularidade Fiscal

4.2.2.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

4.2.2.2 - Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao da Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Portaria Conjunta
PGFN/RFB n° 02, de 31/08/2005).

4.2.2.3 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual mediante certiddo emitida pela
Fazenda do Estado onde esta sediada a empresa;

4.2.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal mediante certiddo emitida pela
Fazenda do Municipio onde esta sediada a empresa;

4.2.2.5 - Prova de situacao regular no cumprimento dos encargos sociais, mediante:
4.2.2.5.1 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

4.2.2.5.2 - Prova de Regularidade Trabalhista — CNDT;

OBS.: Todas as CertidOes e Provas devem ter validade na data prevista para o recebimento da
documentacao e das propostas;

4.2.3.1 - N&o poderdao participar empresas em processo de faléncia ou concordata,
apresentando para isso:

4.2.3.1.1 - Certidao Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperagao Judicial, expedida até 60
(sessenta) dias antes da data limite para apresentacao das propostas.

4.3 - Declaracdo expressa de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, de acordo com o que estabelece o Decreto n® 4.358, de 05/09/2002,
conforme modelo constante do ANEXO 1IV.

4.4 - Todas as folhas deverdo ser rubricadas e paginadas (Exemplo: 1/5, 2/5, 5/5).

4.5 - Os documentos apresentados sem prazo de validade serdo considerados validos por 6
(seis) meses apos a sua expedicdo.

4.6 - Os documentos apresentados poderdao ser entregues em original ou por processo de
copia devidamente autenticada. N3o serdo aceitas copias de documentos obtidas por meio de
aparelho fac-simile (FAX). Ndo serdo aceitas copias de documentos ilegiveis.

4.7 - Todos os anexos preferencialmente deverdo ser preenchidos por processo mecénico ou
eletrénico;

5 - DA PROPOSTA
5.1 - A proposta devera ser entregue em envelope fechado, contendo a seguinte indicagdo:

MUNICIPIO DE IOMERE/SC

PREGAO PRESENCIAL N° 0045/2017
(RAZAO SOCIAL DA LICITANTE)

ENVELOPE N° 01 - “PROPOSTA DE PRECOS”



5.2 - A proposta necessariamente devera preencher os seguintes requisitos:

a) ser apresentada no formulario ANEXO V ou segundo seu modelo, com prazo de validade da
proposta de no minimo 60 (sessenta) dias. Nao serdo permitidas alternativas, emendas,
rasuras ou entrelinhas. Recomenda-se aos senhores licitantes que, dentro do possivel,
utilizem o formulario anexo ao edital, pois agiliza a analise das propostas e reduz os
erros de elaboracao das mesmas;

b) conter o nome do proponente, endereco, identificacdo (individual ou social), o n® do CNPJ e
da Inscricao Estadual ou Municipal;

c) suas folhas devem estar assinadas e rubricadas pelo seu representante legal;

5.3 - Anexar a proposta os dados do representante legal da empresa (aquele que assina a
proposta): nome completo, cargo ou funcdo, nimero de identidade e niumero do CPF/MF
(conforme modelo no ANEXO VI).

5.4 - Todas as folhas deverdo ser rubricadas e paginadas (Exemplo: 1/5, 2/5, 5/5).

6 — DO RECEBIMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGCAO

6.1 - No dia, hora e local designados no Edital, na presenga das licitantes e demais pessoas
presentes ao ato publico, o Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio, executara a rotina
de credenciamento, conforme disposto no Capitulo 3.

6.2 - Verificadas as credenciais e declarada aberta a sessao, o Pregoeiro solicitara e receber3,
em envelopes devidamente lacrados, a proposta e os documentos exigidos para habilitagdo.

6.3 - Em nenhuma hipdtese serdo recebidos envelopes contendo proposta e os documentos de
habilitagdo fora do prazo estabelecido neste Edital.

6.4 - Serdo abertos primeiramente os envelopes contendo as propostas de precos, ocasidao em
gue sera procedida a verificacdo da conformidade das mesmas com os requisitos estabelecidos
neste instrumento, com excecao do preco, desclassificando-se as incompativeis.

6.5 - No curso da sessdo, dentre as propostas que atenderem as exigéncias constantes do
Edital, o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos de até 10% (dez por
cento) superiores aquela poderdo fazer lances verbais e sucessivos, em valores distintos e
decrescentes.

6.6 - Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas no item anterior, poderdo
os autores das melhores propostas, até o maximo de trés, oferecerem lances verbais e
sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos.

6.7 - Nas licitagbes serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo
para as microempresas e empresas de pequeno porte.

6.7.1 - Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

6.8 - Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

6.8.1 - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em
gue sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;



6.8.2 - ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do subitem 6.8.1, serdao convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipotese do subitem 6.8.1, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

6.8.3 - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no subitem 6.8.1, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

6.9 - Na hipotese da ndo-contratacao nos termos previstos no item 6.8, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

6.10 - O disposto no item 6.9 somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.11 - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada
para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento
dos lances, sob pena de preclusao.

6.12 - A oferta dos lances devera ser efetuada, por LOTE, no momento em que for conferida a
palavra ao licitante, na ordem decrescente dos pregos.

6.13 - Dos lances ofertados ndo cabera retratacao.

6.14 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicara a
exclusdo do licitante da fase de lances e na manutencdo do ultimo preco apresentado pelo
licitante.

6.15 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo pregoeiro, os
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.16 - Finalizada a fase de lances e ordenadas as ofertas, de acordo com o0 menor preco
apresentado, o pregoeiro verificard a compatibilidade dos precos ofertados com os praticados
no mercado, desclassificando as propostas dos licitantes que apresentarem prego excessivo,
assim considerados aqueles acima do preco de mercado.

6.17 - O pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente que apresentou o menor
preco, por LOTE, para que seja obtido preco ainda melhor.

6.18 - Sera aberto o envelope contendo a documentacdo de habilitacdo do licitante que tiver
formulado a proposta de menor prego, para confirmacao das suas condigoes habilitatoérias.

6.19 - No caso de inabilitacdo do proponente que tiver apresentado a melhor oferta, serdao
analisados os documentos habilitatérios do licitante da proposta de segundo menor preco, e
assim sucessivamente, até que um licitante atenda as condigbes fixadas neste instrumento
convocatorio.

6.20 - Verificado o atendimento das exigéncias habilitatorias, serd declarada a ordem de
classificacao dos licitantes, por LOTE.

6.20.1 - Sera declarado vencedor o licitante que ocupar o primeiro lugar em cada LOTE. Serdo

registrados os fornecedores na ordem de sua classificacdo, para fins de convocacao
remanescente na forma do art. 64, § 2°, da Lei n° 8.666/93.
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6.21 - O pregoeiro somente mantera em seu poder os envelopes com a documentacdao dos
licitantes perdedores quando houver manifestacdo de recurso previsto no item 14.1 deste
Edital.

6.22 - Da sessdo publica serd lavrada Ata circunstanciada, devendo esta ser assinada pelo
pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por todos os licitantes presentes.

6.23 - Todos os documentos e as propostas deverdo ser rubricados pelo pregoeiro, pela Equipe
de Apoio e pelos representantes das licitantes que estiverem presentes.

6.24 - As microempresas e empresas de pequeno porte que apresentarem a declaragao
constante do subitem 3.7 deste Edital poderdo sanar eventual restricdo quanto a comprovacgao
da regularidade fiscal apés a homologacdao do certame, sendo concedido o prazo de até dois
dias Uteis, improrrogaveis, a partir da notificacdo, na forma da Lei Complementar n® 123/06.

7 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ADJUDICAGAO

7.1 - A presente licitacdo sera adjudicada a licitante que apresentar proposta de MENOR
PRECO GLOBAL POR LOTE, desde que atendidas as exigéncias deste Edital e
independentemente se houver divergéncia no valor unitario com o valor total cotado nos itens,
obedecidas as normas e condicdes do Edital e seus Anexos, e os dispositivos contidos na Lei n©
8.666/93 e suas alteracoes.

7.2 - E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

7.3- Serao desclassificadas as propostas:

a) que ndo atendam as exigéncias do ato convocatério desta licitagao;

b) com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis;

c) das empresas declaradas inidoneas, ou que estejam cumprindo suspensdo de
direito de licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

7.4 - E facultada a Equipe de Apoio e Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da proposta.

8 - DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

8.1 - Decaira do direito de impugnar o edital aquele que ndo fizer até 02 (dois) dias Uteis
antes da data designada para a realizacdo do Pregao, apontando de forma clara e objetiva as
falhas e/ou irregularidades que entende viciarem o mesmo.

8.2 - O memorial da Impugnacdo somente serd recebido mediante protocolo, o qual devera
ser feito junto ao Setor de Licitagbes do Municipio até o prazo previsto no item 8.1.

8.3 - Cabera ao pregoeiro e sua equipe de apoio encaminha-las a autoridade competente,
decidir no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sobre a impugnacgao interposta.

8.4 - Se procedente e acolhida a impugnagdo do edital, seus vicios serdo sanados e nova data
sera designada para a realizagdo do certame.

9 - DA CONTRATAGAO

9.1 - A empresa vencedora celebrara Contrato a ser assinado no prazo maximo de 5 (cinco)
dias (teis a partir da notificagdo para este fim, sob pena de decair do direito a contratacdo,
sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e na Minuta de Contrato
anexo.
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9.2 - O contrato, atendendo as disposicdes de ordem legal que regem a matéria, vinculara as
normas gerais desta licitagdo.

9.3 - Caso a proponente, declarada vencedora, ndo queira ou ndo possa assinar o contrato
respectivo, dentro do prazo previsto no item 9.1, podera o Municipio de IOMERE, sem prejuizo
de aplicacdo de penalidades a desistente, optar pela contratacdo das proponentes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo nas mesmas condi¢des propostas pelo
primeiro classificado, se alternativamente o Municipio de Iomeré ndo preferir revogar a
presente licitacao.

10- DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA, REAJUSTE E DO PAGAMENTO
10-1 - As despesas decorrentes da execugdao do objeto do presente certame correrdo a conta
da dotagdo orgcamentaria de 2018.

10.2 - O pagamento mensal da locacdo serd realizado até o dia 05 (cinco) do més
subseqliente ao da prestacdo de servicos, importando os valores conforme a proposta
apresentada no processo de licitacdo, mediante a apresentacdao da nota fiscal e a liquidacdo do
setor competente.

10.3 - Os servicos iniciais de conversao de dados, instalacdo de sistemas e treinamento inicial
serdo pagos em até 06 (seis) parcelas mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a assinatura do contrato.

10.4 - O pagamento dos servicos eventuais de suporte técnico ou alteragGes especificas do
orgao licitante, quando contratados, sera realizado em até 10 (dez) dias (teis contados do
recebimento da respectiva nota fiscal, devidamente liquidada pelo setor competente.

10.5 - Os valores contratados serdo automaticamente reajustados, independentemente de
termo aditivo contratual, depois de decorrido o primeiro ano contratual, com base no indice
IGP-M acumulado durante os ultimos doze meses.

10.6 - Se o Municipio ndo efetuar o pagamento nos prazos previstos e tendo a contratada, a
época, adimplido integralmente as obrigacbes avencadas, os valores devidos serdo
monetariamente atualizados, a partir do dia de seu vencimento e até o dia de sua liquidacdo,
com base no indice utilizado para correcdo dos débitos devidos a fazenda municipal, nos
termos do artigo 117 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina.

11 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
11.1 - Executar o objeto da presente licitacdo conforme o disposto no subitem 1.2 - da forma
de execucdo e no Anexo I - Projeto Basico, deste Edital;

11.2 - Obedecer ao objeto e as disposicbes legais contratuais, prestando-os dentro dos
padrdes de qualidade, continuidade e regularidade;

11.3 - Manter, durante a execucdo do contrato todas as condigbes de habilitacdo previstas
neste Edital e em compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

11.4 - Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato;

11.5 - Demais obrigagdes contidas na Minuta do Contrato (Anexo VI).
12 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 - Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato o Contratante podera, garantida a prévia
defesa, aplicar as seguintes sangbes contratuais: adverténcia, multa, suspensdo temporaria de
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participacdo em licitagdo, impedimento de contratar com a Administracdo por prazo nao
superior a 2 (dois) anos e declaracdo de inidoneidade, nos termos dos artigos 86 e 87, da Lei
no 8.666 de 21/6/93 e suas alteracgoes.

12.2 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis da notificacdo, implicara na multa de 10% (dez por cento) do valor do
contrato.

12.3 - O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitard a proponente vencedora a
multa de mora, no valor de 2% do total estimado para a contratacdo, por més de atraso.

12.4 - Outras multas previstas na Minuta Contratual em anexo.

12.5 - As penalidades acima poderdo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, nos termos
do art. 87 da Lei n°® 8.666 de 21/6/93 e suas alteragoes.

13 - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO
13.1 - O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) por ato unilateral, escrito, do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e
XVII, do art. 78, da Lei n° 8.666/93;

b) amigavelmente por acordo das partes, mediante formalizacdo de aviso prévio de no minimo
30 (trinta) dias, ndo cabendo indenizacdo a qualquer uma das partes, resguardado o interesse
publico;

¢) judicialmente, nos termos da legislagdo vigente;

d) descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacOes legais e/ou contratuais,
assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente
de aviso, interpelacao judicial e/ou extrajudicial.

13.2 - Na aplicacdao das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei e garantido
o contraditério e a ampla defesa.

14 - DA VIGENCIA CONTRATUAL E DEMAIS PRAZOS
14.1 - A adjudicacdo e o contrato provenientes do presente processo licitatorio terdo vigéncia
de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir de sua assinatura.

14.2 - O prazo para assinatura do contrato serd de no maximo 05 (cinco) dias apds a
notificacdo da vencedora, o que devera ocorrer em até 03 (trés) dias (teis apds a
homologacao do certame.

15- DOS RECURSOS

15.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente
a intencdo de recorrer, quando |lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a
apresentacao das razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para
apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comecgarao a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

15.2 - Nado sendo interpostos recursos, o pregoeiro adjudicard o objeto do certame a(s)

empresa(s) declarada(s) vencedora(s), sendo submetido este resultado ao Prefeito Municipal
para homologagao.
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15.3 - O(s) recurso(s), porventura interposto(s), ndo tera(ao) efeito suspensivo e sera(ao)
dirigido(s) ao Exmo. Prefeito Municipal, por intermédio do pregoeiro, a qual podera
reconsiderar sua decisdo, em 05 (cinco) dias Uteis ou, nesse periodo, encaminha-lo(s) ao
Prefeito Municipal, devidamente informado(s), para apreciacao e decisdo, no mesmo prazo.

15.4 - Decididos os recursos eventualmente interpostos, sera o resultado da licitacdo
submetido ao Exmo. Prefeito Municipal para o procedimento de homologacdo com a devida
adjudicacdo do objeto desta licitacao a(s) vencedora(s).

15.5 - Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, o licitante que ensejar o retardamento da
execucdao do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo da ata,
comportar-se de modo inidbéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficaré impedido de licitar e contratar com a
Administracdo, pelo prazo de 02 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-4 o do vencimento, e considerar-se-do0 os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario.

Paragrafo Gnico. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos no subitem 16.1 em dia de
expediente da Prefeitura de Iomeré.

16.2 - Nao podera participar, direta ou indiretamente da licitagcdo, servidor ou agente politico
do Municipio de Iomeré.

16.3 - Nao serao aceitos Envelopes protocolados fora do horario previsto no
preambulo deste Edital, ficando a licitante que incorrer em tal situacgdo
automaticamente excluida do certame.

16.4 - E reservado ao Municipio de Iomeré, antes da assinatura do Contrato, o direito de, por
despacho motivado de que darad ciéncia aos licitantes, anular esta licitacdo ou revoga-la, na
forma do art. 49 da Lei n° 8.666/93.

16.5 - Quaisquer questdes decorrentes da execucao do Contrato, que possam ser suscitadas
entre o Municipio de Iomeré e a Contratada, serdo resolvidos de acordo com a legislacao
vigente.

16. 6 - E facultado ao Pregoeiro e Equipe de Apoio:
a) promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, em
qualquer fase da licitacdo, sendo vedada a inclusdao posterior de documento que deveria

constar originariamente da proposta;

b) solicitar o original de qualquer documento, sempre que tiver davidas e/ou julgar necessario
para a eficiente elucidacao de eventuais questionamentos;

c) dirimir no ato, quaisquer controvérsias futeis e improcedentes, que bem indiquem a
intencdo dos seus autores de impedir, fraudar ou perturbar os atos licitatérios;

d) relevar erros formais ou simples omissdes em quaisquer documentos, para fins de

habilitagdo e classificacao do proponente, desde que sejam irrelevantes, nao firam o
entendimento da proposta e o ato ndo acarrete violagao aos principios da licitacao;
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e) convocar licitantes para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios ao entendimento
de suas propostas;

f) desclassificar as propostas que ndo atenderem as exigéncias contidas neste Edital.
16.7 — A apresentacdo da proposta de licitacdo fara prova de que a proponente:

a) examinou criteriosamente todos os documentos do Edital e seus Anexos, que os comparou
entre si e obteve do Municipio as informacdes necessarias, antes de apresenta-la;

b) conhece todas as especificacdes e condicdes de execugdao do objeto do Edital;

c) considerou que os elementos desta licitacdo permitiram a elaboracdo de uma proposta
totalmente satisfatoria.

16.8 - E designado o Foro da Comarca de Videira para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes
provenientes da execucdo do Contrato.

16.9 - A presente licitacdo rege-se pelos dispositivos contidos neste Edital e pelas disposi¢des
da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes €, no que couber, na legislacao vigente.

16.10 - S3o partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos:

a) ANEXO I - Projeto Basico;

b) ANEXO II - Declaracao de Cumprimento de Requisitos de Habilitacao;

c) ANEXO III - Declaracao de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte;

d) ANEXO IV - Declaracao de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7°
da Constituicao Federal;

e) ANEXO V - Proposta de Precgos;

f) ANEXO VI - Dados do representante legal e dados bancarios;

g) ANEXO VII - Minuta do Contrato.

IOMERE (SC), 23 de novembro de 2017.

Luciano Paganini
Prefeito Municipal

Paula Pasqual
OAB.SC 16.164
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ANEXO I

PROJETO BASICO

A — DETALHAMENTO DO OBJETO

1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdao de empresa especializada em licenciamento de uso de aplicativos gestdao Publica

Servicos de Migragao, Implantagao, Treinamento inicial;
Servicos de suporte técnico, quando solicitado;
Servigos de manutencao legal e corretiva dos aplicativos implantados.

u A~ W N

Servicos de treinamento reforgo para aplicativos implantados, quando solicitado;

6. Com intuito de um melhor dimensionamento do parque computacional do ente licitante,
para assegurarmos que todos os computadores da rede interna compartilhardo a demanda de
processamento de dados gerada pela execucdao dos aplicativos licitados, desonerando-se o
servidor e otimizando o resultado do processamento global, serdo obrigatoriamente exigidos
aplicativos cujo processamento seja executado na propria estacdo cliente, mediante a
instalacdo do executavel e demais arquivos correlatos diretamente nesta, os quais deverao ser
automaticamente atualizados a partir do servidor de banco de dados. Em carater excepcional,
os aplicativos que por sua natureza ou finalidade sejam editaliciamente requisitados em
ambiente web ficam desobrigados do atendimento da presente regra.

7. Os aplicativos deverdo ser multitarefa, permitindo ao usudrio o acesso a diversas
rotinas simultaneamente em uma Unica janela do aplicativo a partir de um anico login, com
possibilidade de minimizar e maximizar quando desejar, realizando varias consultas ou
operagdes simultaneamente.

8. Os aplicativos deverdo possuir consulta rapida aos dados cadastrais, generalizada
através de tecla de funcgdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo aos
cadastros, dispensando-se a funcionalidade nos casos em que o aplicativo seja executado
através de um browser, ndo desenvolvido pela CONTRATANTE.

9. Os aplicativos deverdao permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse
(habilitacao das teclas “enter” e “tab”).

10. Os aplicativos desktop deverdao permitir abrir mais de uma opgcao do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao aplicativo. Por exemplo,
manter aberto ao mesmo tempo cadastros e relatorios distintos na mesma janela da barra de
ferramentas sem necessidade de novo login.

11. Os aplicativos deverdo possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo de
operacdo de cada uma das tarefas. Esta documentacdo devera conter tdpicos remissivos para
detalhamento de um determinado assunto. A consulta devera ser feita por capitulos ou por
palavras-chaves que remetem a um determinado trecho da documentacao.

12. Os aplicativos deverdo permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de
um ou mais relatérios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF.
Devera ter a caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas
dos relatorios de forma que fique continua.

13. Os aplicativos deverao permitir a personalizacao do menu dos aplicativos desktop pelo
usuario, possibilitando:

13.1. Alterar as descricOes e teclas de acessibilidade (ALT+);

13.2. Adicionar/alterar a teclas de atalho (CTRL+, SHIFT+, ALT+ etc.);

13.3. Inserir icones na barra de ferramentas do aplicativo;

13.4. Inserir menus de acesso rapido para relatérios do aplicativo ou especificos do usuario;
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13.5. Copiar o menu de outros usuarios.

14. Possuir o acesso rapido aos relatérios do aplicativo, de acordo com o cadastro que esta
aberto, através de tecla de funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo.
15. Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os aplicativos:

15.1. Registrar todas as operacgdes de inclusao, exclusao e alteracao efetuadas;
15.2. Registrar a data, hora e usuario responsavel pela alteracdo;

15.3. Registrar as informagdes anteriores para possibilitar a consulta dos dados
historicamente, antes da alteracao efetuada;

15.4. Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha
de campos e tabelas de forma visual, com a geracdo automatica do script de consulta SQL;

15.5. Possibilitar a criacdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL
com o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

16. Os aplicativos deverdo permitir a emissao de relatério ou grafico referente aos acessos
ao aplicativo, demonstrando os usuarios que efetuaram login, data e hora de entrada e saida.

17. Permitir reconstrugdo do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco
de dados, em funcdo das transacdes que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

18. Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

18.1. Permitir configurar a periodicidade e os usudrios que receberdo avisos sobre a
necessidade de backup do banco de dados;

18.2. Permitir configurar os usuarios que poderdo executar o backup do banco de dados;
18.3. Permitir agendamento do backup;

18.4. Permitir efetuar a compactacdo e descompactacao do backup realizado para fins de
armazenamento, inclusive quando disparado pelo agendamento;

18.5. Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuarios estdo trabalhando
nos aplicativos;

18.6. Possibilitar o backup incremental (somente das alteragdes executadas);
18.7. Possuir relatério de backups efetuados.

19. Permitir enviar as informagdes previamente processadas por e-mail, que podem ser no
formato TXT ou HTML.
20. Permitir configurar hipoteses de “Auditoria”, que deverdao disparar um e-mail

automaticamente, sem intervencdo ou possibilidade de ingeréncia do usuario, ao gestor ou
controlador responsavel. Por exemplo: criar uma consulta para o aplicativo da contabilidade
onde serd enviado um e-mail ao Prefeito caso o limite de gastos com o pessoal seja
ultrapassado.

21. Permitir que o usuario crie diversas consultas e agrupe todas em uma Unica lista de
execugdo do proprio aplicativo, possibilitando ainda que a execugdo de um script seja
agendada através do agendador de tarefas do Windows.

22. Por questbes de conveniéncia, e a excegdo dos aplicativos que, por sua finalidade ou
natureza, devam funcionar em ambiente web, ndo serdo admitidos aplicativos que rodem na
rede interna/intranet a partir de navegadores de internet, de modo a evitar-se que o municipio
fique refém do uso de navegadores de internet compativeis com a aplicagdo, ou ainda, que
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figue refém do uso de versdes obsoletas de determinados navegadores compativeis com a
aplicacdo. A presente especificagdo visa ainda evitar que os comuns erros dos navegadores
(travamento) influenciem na usabilidade da ferramenta, paralisando o aplicativo e exigindo
novos logins e perda de tempo operacional, bem como evitar que o processamento de dados
seja prejudicado em face do “delay” causado pelo processamento excessivo de dados
ocasionado pelas comunicacdes entre usudrio x navegador x servidor de aplicativo x servidor
de banco de dados x servidor de aplicativo x navegador x usudrio.

SERVICOS TECNICOS E CONDICOES DE SEU RECEBIMENTO
Os servigos, objeto desta licitacdao, também compreendem:

1. Migracdo das Informagdes em Uso.

1.1. A migracao dos dados cadastrais e informagdes dos aplicativos em uso na entidade
serao de responsabilidade da CONTRATADA, devendo os mesmos ser disponibilizados pela
CONTRATANTE.

1.2. A CONTRATANTE devera designar responsavel pela validagdo dos dados migrados apos
a sua entrega, sendo que tais procedimentos deverdo ser formais e instrumentalizados. O
pagamento sera realizado a CONTRATADA mediante apresentacdao de nota fiscal devidamente
liguidada pelo departamento competente, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades em caso
de identificagdo futura de erros e incorrecoes.

1.3. Os pagamentos dos servigos de migracdo serdo realizados via boleto bancario, de forma
individual, para cada base migrada, apds a validacdo do responsavel, conforme previsto no
item anterior, e apds liquidacdo no departamento competente.

2. Implantacao dos Aplicativos
2.1. Para cada um dos aplicativos licitados, quando couber, deverdao ser cumpridas as
atividades de:

2.1.1. Instalacdo, configuracdo e parametrizagdao de tabelas e cadastros;

2.1.2. Adequacao de relatorios e logotipos;

2.1.3. Estruturacdo dos niveis de acesso e habilitagdes dos usuarios;

2.1.4. Adequacao das féormulas de calculo para atendimento aos critérios adotados por esta
municipalidade e ajuste nos calculo, quando mais de uma formula de calculo é aplicavel
simultaneamente.

2.2. Acompanhamento dos usuarios no prédio sede da entidade, em tempo integral na fase
de implantagao do objeto.
2.3. Na implantacdo dos aplicativos acima discriminados, deverdao ser cumpridas, quando

couber, as seguintes etapas:

2.3.1. Instalagao e configuragao dos aplicativos licitados;

2.3.2. Customizacdo dos aplicativos;

2.3.3. Adequacdo de relatdrios, telas, layouts e logotipos;

2.3.4. Parametrizacdo inicial de tabelas e cadastros;

2.3.5. Estruturagdo de acesso e habilitacGes dos usuarios;

2.3.6. Adequacdo das férmulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pelo
Municipio;

2.3.7. Ajuste de célculo, quando mais de uma férmula de céalculo é aplicavel simultaneamente.
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2.4. A CONTRATANTE devera designar responsavel pela validacdo dos aplicativos
implantados apds a sua conclusdo, sendo que tais procedimentos deverdo ser formais e
instrumentalizados.

2.5. Os pagamentos dos servigos de implantagdo serdo realizados via boleto bancario, de
forma individual, para cada aplicativo implantado, apds a validacdo do responsavel, conforme
previsto no item anterior, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades em caso de identificacdo
futura de erros e incorrecdes, e apods liquidacdao no departamento competente.

2.6. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliquem em modificacdes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou
atividades pactuados, deverdo ser previa e formalmente acordados e documentados entre as
partes.

2.7. A CONTRATADA respondera pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou adulteragbes que
por ventura venham a ocorrer nas informagdes da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob
sua responsabilidade.

2.8. A CONTRATADA e os membros da equipe deverao guardar sigilo absoluto sobre os
dados e informacdes do objeto da prestacao de servigcos ou quaisquer outras informacdes a
gue venham a ter conhecimento em decorréncia da execucdo das atividades previstas no
contrato, respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apés
o término do contrato.

2.9. O prazo para conclusao dos servicos de implantacdao sera de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da emissdao da Ordem de Servigo.

3. Treinamento de Implantacgao.

3.1. A CONTRATADA deverd apresentar o Plano de Treinamento ao Departamento de
Informatica, que devera ser realizado dentro do prazo de Implantacdo, compreendendo o uso
das funcgGes do aplicativo pertencente a sua area de responsabilidade, conhecimento sobre as
parametrizacOes a serem usadas, uso das rotinas de seguranca, de back-up e restores, rotinas
de simulacao e de processamento.

3.2. Os Planos de Treinamento, a serem entregues em até cinco dias contados da assinatura
do contrato, ainda deverdo conter os seguintes requisitos minimos:

3.2.1. Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;

3.2.2. Publico alvo;

3.2.3. Conteldo programatico;

3.2.4. Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas,
documentacdo técnica, etc.;

3.2.5. Carga horaria de cada mddulo do treinamento;

3.2.6. Processo de avaliagdo de aprendizado;

3.2.7. Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, aplicativos, filmes,
slides, etc.).

3.3. O treinamento para o nivel técnico compreendendo: suporte aos aplicativos ofertados,
nos aspectos relacionados ao gerador de relatérios e linguagem em que estes foram
desenvolvidos, permitindo que a equipe técnica da entidade possa efetuar checklist de
problemas ocorridos antes da abertura de chamado para suporte do Licitante.
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3.4. As turmas devem ser dimensionadas por modulo, sendo que cada turma ndo podera ter
mais de 20 (vinte) participantes.

3.5. A CONTRATANTE resguardar-se-& o direito de acompanhar, adequar e validar o
treinamento contratado com instrumentos préprios, sendo que, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera a contratada, sem 6nus para o CONTRATANTE, ministrar o devido reforco.

3.6. Os pagamentos dos servicos de treinamento serdo realizados via boleto bancario, de
forma individual, para cada aplicativo treinado, apds a validacdo do responsavel, conforme
previsto no item anterior, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades em caso de identificacao
de insuficiéncia, e apds liquidacdo no departamento competente.

3.7. Este treinamento devera ser realizado quando contratado os servigcos de implantacdo.
4, Suporte Técnico.
4.1. A prestacdo de servicos de suporte técnico podera ser realizada na sede da entidade,

ou por meio digital por técnico habilitado, apto a promover o devido suporte ao aplicativo,
visando:

41.1. Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagao e utilizagdo dos aplicativos;
4.1.2. Auxilio na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de
operacdo, queda de energia ou falha de equipamentos, desde que ndo exista backup adequado
para satisfazer as necessidades de seguranca;

4.13. Elaboragdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo dos aplicativos
apos a implantagdo e utilizagdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgdo
Governamental, Instituicdo Bancaria, Grafica, Tribunal de Contas, entre outros.

4.2. Sera aceito suporte aos aplicativos licitados via acesso remoto mediante autorizagdo
previa, sendo de responsabilidade da contratada o sigilo e seguranca das informacgodes.
4.3, O recebimento dos servicos de suporte técnico in loco ocorrerd mediante apresentacao

de documento préprio da CONTRATADA, que pormenorizadamente relate os servigos prestados
e o tempo despendido para cada servico.

4.4, Os pagamentos dos servicos de suporte técnico in loco serdo realizados via boleto
bancério, apds a validagdo do responsavel, e apos liquidacdo no departamento competente.

5. Treinamento de reciclagem.

5.1. O treinamento de novos usuarios, na sede da entidade ou via web, para a operacdo ou
utilizacdo dos aplicativos em fungdo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissodes,
mudangas de cargos, etc., ndo sera considerado como Treinamento de Implantagdo e devera
ser faturado a parte. Quando solicitado a CONTRATADA formalizard orcamento para prévia
aprovacao por parte da CONTRATANTE.

5.2. O treinamento de novos usuarios poderd ocorrer na sede da entidade ou via web, para
a operacgao ou utilizacao dos aplicativos em funcdo de substituicdo de pessoal, tendo em vista
demissGes, mudancas de cargos, etc. Quando solicitado a CONTRATADA formalizara orgamento
para prévia aprovacao por parte da CONTRATANTE.

5.3. O treinamento via web sera considerado prestado independentemente da ocorréncia de
problemas com o provedor de internet, com o fornecimento de energia ou com qualquer outro

20



fator correlato de responsabilidade do CONTRATANTE, podendo ser novamente faturado
quando refeito sem culpa da CONTRATADA.

5.4. Os pagamentos dos servigos de treinamento serdo realizados via boleto bancario,
mediante apresentacdo de documento préprio da CONTRATADA, que pormenorizadamente
relate os servicos prestados e o tempo despendido para cada servico e apds liquidacdo no
departamento competente.

RECURSOS COMPUTACIONAIS.
Os aplicativos deverdo rodar:

Arquitetura operacional CLIENTE/SERVIDOR-THIN CLIENT

de rede

Protocolo de comunicagao

TCP/IP

servidor

Sistema operacional do

WINDOWS ou LINUX

cliente (estacdes)

Sistema operacional

WINDOWS 95/98 e posteriores ou Thinclient
Acessando servicos de terminal remoto do servidor WTS.

(Datacenter)

Quando em ambiente web | Rodar a partir do INTERNET EXPLORER 6.0 ou posterior, em

Datacenter sob total responsabilidade da Licitante.

Os aplicativos deverdo rodar com a seguinte configuracdo minima de hardware:

Hardware servidor

DUAL CORE COM 4.0 GHZ - 4GB RAM

Hardware cliente

PENTIUM IIT COM 900 MHZ - 512MB RAM

CARACTERISTICAS TECNICAS DOS APLICATIVOS

1. APLICATIVO DE COMPRAS.

1.1. Devera possibilitar acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparacdo até
seu julgamento, registrando as etapas de:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
k)
)

1.2.

Publicacao do processo;

Emissdo do mapa comparativo de precos;

Emissao das Atas referente Documentagao e Julgamento das propostas;
Interposicao de recurso;

Anulagao e revogacao;

Impugnacao; Parecer da comissao julgadora;

Parecer juridico;

Homologacgado e adjudicacao;

AutorizacOes de fornecimento;

Contratos e aditivos;

Liquidacdo das autorizacdes de fornecimento;

Gerar empenhos para a contabilidade e liquidacao dos empenhos

Possibilitar separacao dos itens do processo e suas respectivas

quantidades por centro de custo e por despesa.

1.3.

Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatorio

e coleta de precos por lotes.

1.4.

Permitir cadastro de fornecedores, informando: Ramos de atividade -
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Documentos e certiddes negativas - Materiais fornecidos.

Emitir Certificado de Registro Cadastral com numeracao sequencial.
Permitir uso do cédigo de materiais por grupo e classe com definicdo da
mascara ou de forma sequencial, ou sequencial com grupo e classe.

1.7. Possuir cadastro de materiais para informar: Material perecivel; Material
estocavel; Material de consumo ou permanente; tipo do combustivel; Descricdo; Grupo
e classe; Dados da ultima compra como: data, quantidade, preco e fornecedor.

1.8. Permitir agrupamento de varias solicitacbes de compras dos diversos
setores para um novo processo licitatério de compra direta ou processo administrativo
automaticamente.

1.9. Controlar solicitagdes de compra, ndo permitindo que usuarios de outros
centros de custo acessem ou cadastrem solicitacdes ndo pertencentes ao seu centro de
custo e que a quantidade de cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas.

1.10. Controlar despesas realizadas e a realizar de uma mesma natureza, para
que nao ultrapasse os limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitacao.

1.11. Permitir controlar gastos por unidade orgamentaria através de limites
mensais preestabelecidos pelo usuario.

1.12. Controlar data de validade das certiddes negativas e outros documentos
dos fornecedores, com emissdo de relatorio por fornecedor contendo a relacdo das
negativas vencidas/por vencer.

=
o w

1.13. Permitir desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geragao do
ultimo empenho do processo.
1.14. Permitir gravacdo, em meio magnético, dos itens do processo licitatério

para fornecedores digitar o preco de cada item com leitura dos precgos informados e
preenchimento automatico no cadastro de itens do processo, exibindo os itens em lista
ou separados por lotes.

1.15. Possibilitar consultas de precos, por materiais ou por fornecedores,
praticados em licitacdes ou despesas anteriores.

1.16. Permitir consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de
atividade.

1.17. Permitir identificar em quais processos licitatorios determinado
fornecedor participou, visualizando sua situacdao em cada item do processo.

1.18. Possibilitar emissdo da autorizacdo de compra ou fornecimento por
centro de custo, por dotacao ou global.

1.19. Emitir todos os relatoérios exigidos por Lei, como por exemplo: Termo de

abertura e autorizagdo do processo licitatorio; Parecer juridico e contabil; Publicacdo do
edital; Atas do pregdo; Emissao de contratos; Notas de autorizacdo de fornecimento;

1.20. Emitir Edital de Licitacao.

1.21. Controlar quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor,
possibilitando a emissdo de relatério de forma resumida e detalhada, contendo as
quantidades entregues, os valores e o saldo pendente.

1.22. Possibilitar gravacdo, em meio magnético dos itens da coleta de preco
para cotacdo pelos fornecedores com leitura dos precos informados e preenchimento
automatico dos precos dos itens.

1.23. Permitir cadastro de compras diretas, informando: Data da Compra;
Fornecedor; Centro de Custo; Objeto da Compra; Local de Entrega e Forma de
Pagamento.

1.24. Gerar Processos Administrativos ou compra direta pelo preco médio ou
menor preco cotado do Registro de Pregos.

1.25. Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidacdo
visualizando a movimentagdo no estoque.

1.26. Permitir criagdo e edicdo de modelos de editais, contratos, autorizacao
de compras, atas e outros relatérios desejados a partir dos modelos existentes no
aplicativo.

1.27. Permitir geragdo de arquivos para Tribunal de Contas relativos as
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licitagOes.

1.28. Permitir que os centros de custos requisitantes de cada item do processo
licitatério sejam levados para o contrato de aditivo.
1.29. Manter histérico das alteracdes do contrato, informando o de tipo

alteracdo (acréscimo, diminuicdo, equilibrio econdémico financeiro, prorrogacao,
rescisao) e se foi unilateral ou bilateral.

1.30. Registrar rescisao do contrato ou aditivo, informando: motivo, data do
termo e da publicacdo, valor da multa e indenizacdao, fundamento legal e imprensa
oficial.

1.31. Permitir registro da suspensao ou rescisdao de contrato, controlando a
data limite da situagao de inabilitado.

1.32. Possibilitar copia os itens de outro processo licitatorio, ja cadastrado.

1.33. Possibilitar copia os itens de outra compra direta.

1.34. Permitir agrupamento de itens do processo licitatério por centro de
custos

1.35. Permitir alteracdo a data de emissao das autorizacdes de fornecimento.

1.36. Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando
controlar a situacao (pago, vencido ou a vencer).

1.37. Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando a
situacao (entregue, vencido a vencer).

1.38. Controlar solicitacdes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.

1.39. Emitir relacdo das licitagdes informando: Data e hora de abertura,
Numero, Modalidade, Membros da comissdo e Objeto a ser licitado.

1.40. Permitir cadastro de comissdes Permanente; Especial; Servidores;

Pregoeiros; Leiloeiros, informando o ato que a designou, datas de designacdo e
expiracao, com membros e fungdes designadas.

1.41. Possuir rotina para classificagdo das propostas do pregao presencial
conforme critérios de classificagdo determinados pela legislagdo (Lei 10.520/2002).
1.42. Permitir realizacdo de lances para a modalidade pregdo presencial com

opcao de desisténcia e rotina de reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de
lances.
1.43. Possibilitar emissdo da ata do pregao presencial e histérico dos lances.
1.44. Possibilitar utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em

relacdo a microempresa e empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar
123/2006.

1.45. Permitir parametrizacao para numerar a licitacdo de forma sequencial ou
por modalidade, possibilitando alterar a numeracgdo sugerida pelo aplicativo.

1.46. Relatérios para divulgacdo na internet, conforme lei 9.755/98 e
Demonstrativo das compras efetuadas conforme art. 16 da Lei 8.666/93.

1.47. Possibilitar configuracdo das assinaturas que serdao exibidas nos
relatorios.

1.48. Dispor das Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais consultas

diretamente no aplicativo

APLICATIVO DE CONTABILIDADE PUBLICA.

2.1. Registrar todos os fatos contdbeis ocorridos e possibilitar a andlise da
situacdo da administragdo publica, e a obtencdo de informagdes contabeis e gerenciais
necessarias a tomada de decisdes.

2.2. Efetuar a escrituragdo contabil nas naturezas de informagao patrimonial,
orcamentaria e controle em conformidade com o Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico. (MCASP).

2.3. Gerar relatdorios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar,
Depositos de Diversas Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal
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de Contas, bem como Boletim Financeiro Diario.

2.4. Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balango
anual, na forma da Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/00 - LRF e Resolugao do
Tribunal de Contas.

2.5. Gerar os razoes analiticos de todas as contas integrantes dos aplicativos
Financeiro, Patrimonial e de Compensacao.

2.6 Permitir informar documentos fiscais no momento da liquidagao.

2.7 Possibilitar a consulta ao aplicativo, sem alterar o cadastro original.

2.8 Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinario.

2.9. Possibilitar o registro de Sub-empenhos sobre o empenho Global.

2.10. Possibilitar a anulagdo dos empenhos por estimativa no final do
exercicio, visando a ndo inscricdo em Restos a Pagar.

2.11. Possibilitar a anulacao total e parcial do empenho.

2.12. Possibilitar o controle do pagamento de Empenho, Restos a Pagar e
Despesas Extras, em contrapartida com varias Contas Pagadoras.

2.13. Possibilitar inscrever automaticamente no sistema de Compensacao dos

empenhos de Adiantamentos, quando da sua concessao e o lancamento de baixa
respectivo, quando da prestacao de contas.

2.14. Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos,
emitindo relatoérios de parcelas a vencer e vencidas, visando o controle do pagamento
dos compromissos em ordem cronoldgica.

2.15. Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a
anulacao do registro de pagamento, fazendo os langamentos necessarios.
2.16. Possibilitar a inclusdo de varios descontos, tanto no fluxo extra

orcamentario como no orgamentario, com registros automaticos nos aplicativos
orcamentario e financeiro.

2.17. Fazer os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos
aplicativos Financeiro, Orcamentario, Patrimonial e de compensacdo, conforme o caso.

2.18. Efetuar automaticamente lancamentos de desincorporagdao patrimonial
quando do cancelamento de restos a pagar processados.

2.19. Executar o encerramento do exercicio, com todos os lancamentos
automaticos e com a apuracdo do resultado.

2.20. Emitir Notas de Pagamento, de Despesa extra, de Empenhos e de Sub-
empenhos.

2.21. Emitir ordens de Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de
Empenho.

2.22. Possibilitar a consolidacdao dos balancetes financeiro das autarquias
juntamente com o balancete financeiro da prefeitura.

2.23. Possibilitar que cada unidade orgamentaria processe o0 respectivo
empenho.

2.24. Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de
despesa.

2.25. Cadastrar e controlar as dotagbes constantes do Orcamento do Municipio
e das decorrentes de créditos adicionais especiais e extraordinarios.

2.26. Cadastrar e controlar os Créditos Suplementares e as anulagbes de
dotagoes.

2.27. Registrar empenho global, por estimativa, ordindrio e Sub-empenhos.

2.28. Registrar anulagao parcial ou total de empenho.

2.29. Registrar bloqueio e desbloqueio de dotacoes.

2.30. Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo e do excesso de
arrecadacao pela tendéncia do exercicio.

2.31. Controlar as dotagdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de
dotacdes com saldo insuficiente para comportar a despesa.

2.32. Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

2.33. Possibilitar consultar ao aplicativo sem alterar o cadastro original.

24



2.34. Gerar relatérios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por
classificagdo, por periodo de tempo e outros de interesse do Municipio.

2.35. Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo
que o anterior ainda ndo esteja encerrado, possibilitando a atualizacdo automatica dos
saldos contdbeis no exercicio ja iniciado.

2.36. Emitir Notas de Empenho, Sub-empenhos, Liquidacao, Ordens de
Pagamento, Restos a pagar, Despesa extra e suas respectivas notas de anulagao.

2.37. Permitir a anulagao total e parcial do empenho, ordens de pagamento,
nota de despesa extraorcamentaria, possibilitando auditoria destas operacoes.

2.38. Possibilitar que cada unidade orcamentdria processe o0 respectivo
empenho.

2.39. Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de
despesa, permitindo a emissdo de relatdrios das despesas por tipo.

2.40. Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso,

grupo, especificacao e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas
do Estado.

2.41. Cadastrar e controlar as dotacGes constantes no Orgcamento do Municipio
e as decorrentes de Créditos Adicionais Especiais e Extraordinarios.

2.42. Permitir que nas alteracbes orgamentarias se possa adicionar diversas
dotacdes e subtrair de diversas fontes paraum mesmo decreto.

2.43. Registrar bloqueio e desbloqueio de valores nas dotacdes, inclusive com
indicacao de tipo cotas mensais e limitacdo de empenhos.

2.44. Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo e do excesso de

arrecadacdo pela tendéncia do exercicio, e com possibilidade de emissdo consolidada, e
agrupando por recurso.

2.45. Controlar as dotagdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de
dotacbes com saldo insuficiente para comportar a despesa.

2.46. Gerar relatérios de saldos disponiveis de dotacGes, de saldos de
empenhos globais e outros de interesse do Municipio.

2.47. Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando
eventuais estouros de saldos ou lancamentos indevidos.

2.48. Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas

para limitacdo de empenho, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 - LRF, de 04 de maio
de 2000.

2.49. Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacao,
conforme o art. 13 da Lei 101/00 - LRF de 04 de maio de 2000.
2.50. Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais

divergéncias de saldos, e que apds o encerramento ndo possibilite alteragdes em
lancamentos contdabeis ja efetuados.

2.51. Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio,
Contratos e Caucao.

2.52. Emitir relatérios demonstrativos dos gastos com Educacdo, Saude e
Pessoal, com base nas configuracOes efetuadas nas despesas € nos empenhos.

2.53. Emitir os relatérios do Contas Publicas para publicagdo, conforme IN
28/99 do TCU e Portaria 275/00;

2.54. Emitir relatérios: Pagamentos Efetuados, Razdo da Receita, Pagamentos

em Ordem Cronoldgica, Livro Diario, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos
Restos a Pagar, Relagdo de Restos a Pagar e de Cheques Compensados e Na&o
Compensados.

2.55. Possibilitar que os precatérios sejam relacionados com a despesa
destinada ao seu pagamento.

2.56. Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no
aplicativo antes de gerar os arquivos para os Tribunais de Contas.

2.57. Emitir relatérios com as informagdes para o SIOPS.

2.58. Emitir relatérios com as informacgdes para o SIOPE.
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2.59. Gerar os arquivos conforme o MANAD - Manual Normativo de Arquivos
Digitais para a Secretaria da Receita da Previdéncia.

2.60. Permitir o cadastramento de devolucdo de receita utilizando rubricas
redutoras conforme Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN.
2.61. Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime proprio de previdéncia

em conformidade com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissdo dos
respectivos demonstrativos.

2.62. Possibilitar a emissdo de relatério com as dedugbes para o Imposto de
Renda.

2.63. Possibilitar a emissdo de graficos comparativos entre a receita prevista e
arrecadada e a despesa fixada e realizada.

2.64. Possuir rotina de emissao de cheques para pagamento das despesas,
com a possibilidade de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

2.65. Controlar a inscricdo e baixa dos restos a pagar processados em contas
do passivo financeiro.

2.66. Permitir a prestacdo de contas de empenhos ou ordens de pagamento
de documentos pagos no exercicio ou que passaram para 0 exercicio seguinte.

2.67. Permitir a checagem por parametros, possibilitando determinadas
configuragdes de informagdes nos cadastros.

2.68. Possuir rotina para geragao de relatorios em lote.

2.69. Permitir a transmissdo de dados para o sistema do Tribunal de Contas de
Santa Catarina por intermédio da tecnologia web-service..

2.70. Possuir relatério de saldo das contas por fonte de recurso, Possibilitar
sua emissdao demonstrando inclusive as fontes em que existir diferenca de saldo.

2.71. Possuir relatério da administragdo direta de consoércio Anexo 1 -
Repasse de recursos dos municipios aos consércios publicos

2.72. Possuir relatorio da entidade consodrcio Anexo 2 - Prestacdo de contas

dos consorcios publicos

APLICATIVO DE FOLHA DE PAGAMENTO.

3.1. Deverd permitir ao Administrador configuracdo das permissGes de
acesso aos menus e permissoes referente a insercdo, alteracdo e exclusdo diferenciada
para grupos de usuarios ou usuario individual.

3.2. Permitir limitagdo do acesso de usuarios as informagdes de funcionarios
de determinados grupos funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

3.3. Permitir a flexibilizacdo das configuracbes da folha de acordo com a
necessidade e método utilizado pelo 6rgéo publico.

3.4. Permitir o cadastramento das contas bancarias da pessoa. No caso de
pessoas fisicas, essas contas poderdo ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o
deposito de salario.

3.5. Possuir validagdo do digito verificador de inscricoes do PIS/PASEP e CPF
no cadastro de pessoas
3.6. Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando

calcular o INSS e o IRRF do funcionario, ja incluindo os valores que o funcionario
percebe em outras empresas.

3.7. Permitir registro de casos de moléstias graves por meio do CID a
pessoa, com data inicial e data final quando for o caso. Estas informagbes servem de
base para isencdo do I.R.R.F por moléstia grave.

3.8. Possuir controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-
familia, da relacdo de dependéncia para o IRRF.
3.9. Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar

estes contratos possibilitando informar um vinculo principal com data de admissao
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anterior ou posterior ao vinculo secundario.

3.10. Controlar a lotacdo e localizagao fisica dos servidores.

3.11. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a
admissao do funcionario, através da informacao do ato.

3.12. Permitir indicacdo para cada funcionario substituto, quem este esta
substituindo.

3.13. Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo

Ministério do Trabalho e Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de
registro dos servidores, conforme Portaria n® 41, de 28 de margo de 2007.

3.14. Permitir cadastro de Tipos de Documentos de Funcionarios, informando
o tipo dos documentos que irdo ser gerados na admissdo do funcionario. - Cadastro de
Documentos de Funcionarios, neste cadastro deve-se informar, os documentos
solicitados para admissado do funcionario.

3.15. Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um
mesmo servidor automaticamente, sem a necessidade de manutengao todo més;
3.16. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a

prorrogacao de contrato de servidores com contratos de prazo determinado, através da
informacdo do ato.

3.17. Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar
novos campos para o funcionario, conforme a sua necessidade.
3.18. Permitir controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada

servidor esteve ou esta vinculado, por periodo, podendo registrar o numero da
matricula do servidor no plano.

3.19. Controlar informagdes referentes aos estagidrios vinculados com a
entidade, bem como sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do
andamento do estagio.

3.20. Possuir cadastro de autébnomos que prestam servicos a entidade,
permitindo registrar a data e o valor de cada servigo prestado.

3.21. Possibilitar calculo diferenciado para transportadores autdbnomos e sua
informacgdo para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

3.22. Possuir controle dos periodos aquisitivos de férias, controle dos
lancamentos e suspensodes por funcionario.

3.23. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdao a quantidade de
dias disponiveis para o gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo
de férias.

3.24. Permitir programacdo do gozo e pagamento das férias antecipadamente.

3.25. Permitir criacdo de periodos aquisitivos configurdveis em relagdo ao
periodo aquisitivo, periodo de gozo e cancelamentos ou suspensodes dos periodos.

3.26. Permitir registro dos vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos,

matriculas e periodo de permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano
previdencial ou assistencial ao qual o funcionario esta vinculado.

3.27. Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam
cadastrados os processos judiciais e as reclamatérias trabalhistas dos funcionarios para
posterior geragdo do arquivo SEFIP com codigo de recolhimento 650.

3.28. Permitir validagbes que ndo possibilitem inserir na mesma configuragao
de férias, dois tipos de suspensao de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

3.29. Permitir calculo dos dias Uteis e afastamentos dos funcionarios com 30
dias

3.30. Garantir que as alteracOes realizadas irdo acompanhar os calculos de
provisao.

3.31. Possuir cadastro de classificacdo institucional de 6rgdo, unidade e centro
de custos.

3.32. Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar

novos campos para a classificagao institucional, conforme a sua necessidade.
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3.33. Registrar dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os
funcionarios desempenham suas atividades laborais.

3.34. Registrar tipos de administragcdo, ou seja, as varias formas de
gerenciamento das entidades.

3.35. Permitir configuracdo do modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir
sindicatos que representam as diferentes classes de funciondrios existentes na
entidade.

3.36 Permitir registro dos possiveis tipos de cargos utilizados.

3.37. Possuir cadastro de Cargos

3.38. Permitir configuracao de férias por cargo

3.39. Permitir configuragdo de funcionarios alocados nos cargos terdo direito a
130 salario

3.40. Permitir controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com os
niveis salariais e atribuigdes do cargo.

3.41. Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo,
informando ao usuario se for cadastrar algum servidor que ndo tenha o nivel minimo
exigido.

3.42. Permitir controle de niveis salariais do cargo, como as variagdes de

classes e referéncias, formando um plano de carreira do servidor com a finalidade de
nivelar os salarios de certos grupos funcionais.

3.43. Permitir para os niveis salariais no campo "Mascara da Classe" e para o
campo "Mascara referéncia" inserir varias configuragées de mascaras.
3.44. Permitir o cadastro de niveis salariais, com definicido de ordem de

progressao das classes e referéncias, possibilitando informar uma classe ou referéncia
com tamanho menor que a mascara definida no plano salarial.

3.45. Permitir controle de vagas do cargo por concurso via parametro.

3.46. Possuir processo de progressao salarial automatizado.

3.47. Manter informacGes de progressdao salariais registradas no histérico
salarial do servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua
carreira.

3.48. Permitir insercao de dados adicionais, possibilitando informar novos
campos para o cargo.

3.49. Permitir configuracdo de movimentacdes de pessoal, conforme a
solicitacao do Tribunal de Contas.

3.50. Registrar todas as movimentacdes de pessoal do servidor, tais como:
alteracdes salariais, alteracbes de cargo, admissdo, rescisdo, aposentadoria,
afastamentos.

3.51. Registrar historicos dos processos de requerimentos de aposentadorias e
pensoes.

3.52. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente ao
requerimento de aposentadorias e pensdes, através da informagdo do ato.

3.53. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente
concessao de beneficios de pensdo, através da informacdo do ato.

3.54. Possuir controle de pensionistas permitindo indicar se a pensdo é por
morte ou judicial, e neste caso, possibilita o encerramento da pensao.

3.55. Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando
automaticamente este calculo quando informada a data de encerramento da pensdo.
3.56. Permitir insercao de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar

novos campos para o Pensionista, conforme a sua necessidade.

3.57. Calcular reajuste de valores dos eventos de pensao e aposentadoria
informados no Cadastro de Processos de Pensdes e Aposentadorias.

3.58. Permitir controle da concessao e desconto de vales-transportes e
mercado.

3.59. Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a

entidade possui para planos coletivos empresariais, controlar as despesas de
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mensalidades quanto despesas extraordinarias, estes recursos também serve de base
para a DIRF.

3.60. Permitir copia das despesas do ano do registro que estiver selecionado
no Cadastro de despesas do para o ano que vocé desejar para que seja exportado para
o aplicativo contabil.

3.61. Permitir inserir as classificagdes das origens dos recursos financeiros,
sendo que cada instituicdo tera que implementar seus programas de trabalhos.
3.62. Permitir configuragdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario

incluir novas tabelas, definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de
acordo com sua necessidade (INSS, IRRF, salario familia, piso salarial, entre outras).

3.63. Permitir configuracdo de quais proventos e descontos devem ser
considerados como automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias,
complementar, etc.) e adicionar as restricbes para o calculo.

3.64. Permitir configuracdo de todas as férmulas de calculo em conformidade
com o estatuto dos servidores municipais.
3.65. Permitir cadastro das informagdes "PNE" e "Consid invalidez parcial" no

"Cadastro de Tipos de Salario-Familia", onde deverdo ser informadas as regras para
portadores de necessidades especiais conforme o tipo de salario-familia.

3.66. Permitir configuracdo dos tipos de bases de calculo utilizados;

3.67. Possibilitar configuracdao das formas de alteracdo salarial de modo que
seja possivel efetua-las em conformidade com o estatuto do érgao;

3.68. Permitir inclusdo e configuragdo de motivos de rescisdo e respectivas

verbas rescisérias, assim como respectivos codigos a serem gerados para RAIS,
CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

3.69. Permitir configuracdo dos proventos para calculos de férias, rescisdo,
130 saldrio, abono pecuniario e aviso prévio referentes as médias e vantagens
percebidas pelos servidores.

3.70. Possibilitar configuragcdo de quais afastamentos, qual a quantidade de
dias afastados e se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de
aquisicao de funcionario seja cancelado.

3.71. Possibilitar configuracao de quais afastamentos, qual a quantidade de
dias afastados e se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de
aquisicao de funcionario seja postergado.

3.72. Permitir configuracdo de Férias, informando para cada configuracao
quantidade de meses necessarios para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias
a cada vencimento de periodo aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados,
configuracao de descontos de faltas, ou seja, informar para cada configuracdo de férias
as faixas para descontos de faltas em relagdo aos dias de direito do periodo aquisitivo.

3.73. Permitir cadastro das informacles configuradas para os proventos e
descontos a serem utilizados na geracdao do “Arquivo Homolognet e TRCT - Portaria
1621/2010".

3.74. Permitir salvar a selegéo/filtragem de relatérios rotineiros.

3.75. Permitir configuragcdo da mascara a ser utilizada na classificacdo
institucional de érgdo, unidade e centro de custos.

3.76. Configurar vinculos empregaticios que representam a ligacdo dos
funcionarios com a entidade.

3.77. Configurar tipos de situacGes de afastamento do funcionario para base

de calculo, processos do aplicativo (férias, licengas, adicionais, etc.), tempo de servico
para aposentadoria.

3.78. Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.

3.79. Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

3.80. Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

3.81. Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com
vinculo de prazo determinado, na competenC|a em que expira o contrato.

3.82. Emitir calculo no més de Fevereiro proporcional a 28/29 dias, caso o
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més de admissdo ou demissao seja Fevereiro.

3.83. Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e
férias coletivas.

3.84. Permitir desconto de faltas no pagamento das férias.

3.85. Permitir pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias.

3.86. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as
férias dos servidores, através da informacdo do ato.

3.87. Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em calculo de

férias fracionadas. Serve para os cadastros de férias individual, coletiva e programada,
onde se deve informar quando o aplicativo deve se comportar conforme essa situagao.

3.88. Permitir previsdo mensal do valor referente a férias e 13° Salario,
correspondente ao avo que o funcionario tem direito.

3.89. Determinar data inicial em que passou a utilizar a provisao.

3.90. Provisionar e baixar da provisdo de férias e 13° salario, aos calculos
realizados na respectiva competéncia de calculo.

3.91. Permitir visualizacdo dos eventos que faltam ser provisionados e
classificados.

3.92. Possuir rotina para processamento de cdlculos de rescisdes individuais,
coletivas e complementares.

3.93. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a
demissdo ou exoneragao do funcionario, através da informacdo do ato.

3.94. Permitir reintegracdo ou reversao de rescisdes ou aposentadorias de
funcionarios, sob a mesma matricula.

3.95. Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal,
139 salario integral, férias e rescisdrias, para a competéncia atual ou para competéncia
futura.

3.96. Nao permitir emissdo de guias e geracdao de arquivos para Orgdos
federais quando o calculo é simulado.

3.97. Controlar afastamentos do funcionario.

3.98. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente aos
afastamentos do funcionario, através da informacdo do ato.

3.99. Registrar todo o historico de alteragdes no cadastro de funcionarios.

3.100. Registrar as alteracbes cadastrais no histérico de beneficidrios de
pensodes.

3.101. Registrar todo o historico de alteragbes de Autbnomos.

3.102. Registrar todo o historico salarial do servidor.

3.103. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as
alteracGes salariais do servidor, através da informacédo do ato.

3.104. Calcular alteragoes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do
plano de cargos.

3.105. Possibilitar adicdo de classes e referéncias através do historico de
cargos, salarios, informacdes e niveis salariais.

3.106. Registrar todo o historico de alteracdes de cargo do servidor.

3.107. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as
alteragGes de cargo do servidor, através da informacao do ato.

3.108. Registrar todo o histérico de alteragoes salariais do cargo.

3.1009. Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em

um periodo determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado
funcionario.

3.110. Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em
um periodo determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar
varios funcionarios em um Unico langamento.

3.111. Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar,
1309 Adiantamento, 13° Saldrio, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo
seguranca para que o usuario ndo altere calculo de folha com processo fechado.
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112, Bloquear qualquer tentativa de alteracdo no histérico de funcionario
quando o processamento da folha estiver com data informada.

113, Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de
funcionario ou grupo de funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

114, Permitir que o calculo mensal dos funcionarios sejam agrupados em
lotes diferentes e possibilita fechar o processamento dos lotes em grupo.

.115. Permitir lancamento manual dos eventos que compde a folha de
pagamento do funcionario para serem calculados, podem ser langados em uma
competéncia ou em varias parcelas do periodo.

.116. Permitir lancamento manual dos eventos que compde a folha de
pagamento de varios funcionarios em um Unico lancamento, selecionando os
funcionarios. Pode ser lancado o evento para uma ou mais competéncias.

117, Permitir selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte,
selecionando pela empresa ou linha utilizada. Permite gerar por competéncia os
numeros de dias que o funcionario utiliza o vale transporte.

.118. Permitir importagédo do arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de
Obitos). Serve para atender ao convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia
Social e os governos estaduais e municipais identificarem as pessoas falecidas para
cessar o pagamento de aposentados e pensionistas.

.119. Permitir configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios
emitidos pelo aplicativo, permitindo inclusive a insercdo de comentarios.

.120. Permite salvamento de qualquer relatério emitido no formato "xlIs"
(excel), mantendo a mesma formatacgao visualizada no aplicativo.

121, Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade,
extratos mensais, liquidos, movimento, férias, rescisdes, média e vantagens, etc...
122, O relatério resumo mensal apresenta a geracdo dos dados das verbas
gerais mensais e com o modelo normal-encargos apresenta o total dos valores dos

encargos no final do relatério nas quebras.

.123. Emitir relatorios de forma resumidos, de acordo com a necessidade.

124, Emitir relatério de Integracdo Contabil para calculos simulados. Os
modelos deste relatério irdo mostrar uma mensagem no cabecgalho identificando
quando o relatério possui informacoes oriundas de calculos simulados.

.125. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a
contribuicdo patronal referentes ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducdes

.126. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a
contribuicdo patronal referentes a previdéncia municipal por competéncia ou
acumulado anualmente

.127. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao
IRRF.

.128. Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto
Nacional do Seguro Social. Permitir escolher o modelo e quebra para a geracao da guia

.129. Permitir emissao de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia
municipal.

.130. Gerar em arquivo as informacOes referentes a GRRF.

.131. Gerar GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragao de arquivos
retificadores (RDE, RDT, RRD).

.132. Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para
impressao.

.133. Emitir relatério de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher o
modelo do recibo e a selegao.

.134. Emitir relatério referente Termo de Rescisdao do Contrato de Trabalho.

.135. Emitir TRCT (Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho) conforme

portaria 1621/2010 atualizada pela portaria 1057/2012 . A emissao deste termo
passou a ser obrigatéria a partir de 2011 para rescisdes de funcionarios regidos pela
CLT.
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3.136. Emitir relatérios cadastrais em geral.

3.137. Emitir relatérios cadastrais de:
a) Grupos Funcionais;
b) Organogramas;
C) Locais de trabalho;
d) Tipos de Administracdo — Sindicatos;
e) Tipos de Cargos;
f) Cargos;
g) Planos Salariais;
h) Niveis Salariais;
i) Horarios;
1) Feriados;
k) Aposentadorias e Pensdes;
1) Beneficidrios;
m) Pensionistas;
n) Dados Adicionais.
3.138. Emitir relatérios cadastrais de:
a) Tipos de Movimentacgao de Pessoal;
b) Fontes de Divulgacao;
C) Atos;
d) Movimentacdo de Pessoal;
e) Naturezas dos Textos Juridicos.
3.139. Emitir relatérios referentes aos planos de assisténcia médica de:
a) Operadoras de planos de saude;
b) Despesas com planos de saude;
C) Despesas com planos de salde com reflexo no calculo.
3.140. Emitir relatérios cadastrais referente Administracdo de Vales:
a) Linhas de Onibus;
b) Faixas;
C) Vales-transportes;
d) Vales-Mercado
3.141. Emitir relatérios cadastrais referente Integracdo Contabil:
a) CondicOes para Eventos;
b) Elementos de Despesa;
C) Despesas;
d) Despesas por Organograma;
e) Complementos das Despesas.
3.142. Emitir relatérios cadastrais de:
a) Calculo - Tabelas;
b) Eventos;
c) Calculo - Tipos de Bases;
d) Eventos a Calcular;
e) Eventos a Calcular de Rescisao;
f) Médias e Vantagens;
g) Cancelamentos de férias;
h) Suspensoes de Férias;
] Configuracbes de Férias;
1) Formas de Alteragao Salarial;
k) Bancos;

1 Agéncias Bancarias;



m) Homolognet.

3.143. Emitir relatérios cadastrais referentes a parametrizagoes:
a) Vinculos Empregaticios;
b) Tipos de Afastamentos;
c) Tipos de Salario-Familia;
d) Organograma;
e) Naturezas dos tipos das Diarias;
f) Tipos de Diarias;
g) Previdéncia Federal;
h) Outras Previdéncias/Assisténcia;
i) Planos de Previdéncia;
1) Motivos de Alteragdes de Cargos;
k) Motivos de Alteragdes Salariais;
) Motivos de Rescisoes;
m) Motivos de Aposentadorias
n) Responsaveis.
3.144. Emitir relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado", no qual

serdo emitidos todos os funcionarios que estdao atualmente em cargo comissionado, e
possuem cargo efetivo em aberto, seja, sem data de saida em Cadastro de Histérico de

Cargos.

3.145. Emitir relatério de programacdo de férias dos funcionarios, exibindo
todos os periodos de aquisicdo de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de
pagamento.

3.146. Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos
e demitidos no més (CAGED).

3.147. Emitir relatérios relacionados a parte salarial dos servidores do tipo
alteracoes salariais, Médias salariais, progressdes salariais, inconsisténcias de calculo.

3.148. Emitir relacdo dos salarios de contribuicdo e discriminagdo destes.

Possibilitar a emissdao para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a
emissao de formuldrio para preenchimento, caso ndo haja informacdes de todas as
competéncias necessarias.

3.149, Emitir relatério de atestado de tempo de servigo para o servidor publico
apresentando os cargos e o periodo que exerceu a fungao.
3.150. Emitir um relatério demonstrativo das varidveis lancadas manualmente

para qual periodo foi feito o lancamento. Ainda sdo oferecidas opcdes de ordenacdo e
selecdo das informacdes.
3.151. Emitir relatérios com informagoes de processamentos ja calculados.
3.152. Possuir relatorios de provisbes de 13° salario, médias e vantagens,
férias; que permitam ao usudrio ter uma previsdo do valor e também da
proporcionalidade por direito obtida pelos servidores ativos até o presente momento.

3.153. Verificar na integracdo contabil o que estd sendo provisionado. Relatério
de visualizagdo da provisdo, quando 13° salario e Férias.

3.154. Emitir comparativo de situacdes dos servidores entre duas
competéncias, inclusive com anos diferentes.

3.155. Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos
servidores entre duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

3.156. Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias,
inclusive com anos diferentes.

3.157. Permitir configuragdo dos proventos e descontos que devem compor os
valores de cada um dos campos do comprovante de rendimentos.

3.158. Emitir informactes dos relatorios anuais necessarios, como comprovante
de rendimentos e ficha financeira.

3.159. Gerar arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do
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comprovante de rendimentos.

.160. Permitir visualizacdo das bases de previdéncia federal, de previdéncia
estadual e municipal, além de fundos de assisténcia.

.161. Possuir gerador de relatdrios e de arquivos que permita aos usuarios
criar novos relatérios ou layouts de arquivos ou ainda alterar os relatorios e layouts ja
existentes;

.162. Gerar informacgoes da folha de pagamento em arquivo para crédito em
conta no banco de interesse da entidade.

.163. Gerar para entidades que possuem contrato para emissdao de holerite
eletronico pela Caixa Econdmica Federal o arquivo para envio das informacoes
pertinentes ao holerite do funcionario.

.164. Permitir consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem
direito a receber em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato.

.165. Consultar os calculos efetuados no aplicativo de acordo com a
competéncia informada e o processamento dela para cada funcionario.

.166. Permitir consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor,
em um periodo determinado pelo usuario.

.167. Permitir consulta apenas dos proventos que fazem parte do
comprovante de rendimentos.

.168. Permitir consulta do modo centralizado todo o historico funcional de
todos os contratos do servidor, detalhando as seguintes caracteristicas:

a) Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias;
b) Situacdes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas,
férias e periodos trabalhados.

.169. Permitir alteracdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando
as seguintes tarefas:

a) Alteracdo do periodo;

b) Adicao de valor ao valor originalmente lancado;

C) Substituicdo do valor originalmente langado por um novo valor;
d) Aplicacao de um percentual sobre o valor originalmente langado.

.170. Permitir reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio
para outro.

171, Permitir readmissdo em massa através de "Copiar Funcionarios
Demitidos". Permitir copiar funcionarios demitidos para realizar a readmissao individual
ou em lote.

172, Possibilitar cadastro de movimentos anteriores a implantagdao do
aplicativo para que o usuario possa gerar os relatorios anuais.

.173. Possibilitar rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do
FGTS para os servidores contratados a época, conforme instrucdes da CAIXA.

.174. Permitir realizacdo de cdlculos de datas e de horas.

.175. Possibilitar classificagdao "SISPREV WEB 1.0".

.176. Permitir unificagcdo de pessoas e de cadastros.

177. Permitir consulta rapida nos cadastros.

.178. Possuir campo de ajuda, possibilitando pesquisas referentes ao
aplicativo e suas funcionalidades.

.179. Permitir consultas rapidas dos cédigos ou nomes dos registros,
dispensando memorizacdo e procura.

.180. Permitir consultas sobre as situagdes ocorridas com o funcionario desde
sua admissao, considerando os dias de licencgas, atestados e faltas.

.181. Permitir consultas dos calculos efetuados no aplicativo de acordo com a
competéncia informada e o processamento para cada funcionario.

.182. Permitir consulta dos contratos, periodos e situagdbes que a pessoa se

encontra nos registros informados.
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3.183. Permitir calculo e conversdo de datas, dias, meses e anos.

3.184. Possibilitar calculo digitando nos botes da calculadora ou usando o
teclado. Com opgdao padrao ou cientifica.
3.185. Possibilitar configuracdo automatica destes empréstimos através da

leitura do arquivo enviado pelo banco.

APLICATIVO DE GESTAO DE FROTAS.

4.1. Permitir registrar ordem de abastecimento com informacgoes do veiculo,
fornecedor, motorista e combustivel a ser utilizado, permitindo o lancamento
automatico da despesa.

4.2. Permitir registrar ordem de servico com informacdes do veiculo,
fornecedor, motorista e servicos a serem realizados no veiculo, permitindo o
lancamento da despesa.

4.3. Possuir controle do consumo de combustivel e média por veiculo,
permitindo a emissdo de relatério por veiculo, por periodo e com opgdo para
detalhamento dos abastecimentos.

4.4, Permitir controlar as trocas de pneus com identificacdo da posicao dos
pneus trocados (dianteira/traseira/todos) incluindo tipo da troca (novo/recapagem),
possibilitando a emissdo do relatério com selecdo de periodo da troca, veiculo,
material, tipo de troca e identificacdo dos pneus trocados.

4.5, Controlar as trocas de 6leo efetuadas nos veiculos, identificando o tipo
da troca (caixa, diferencial, motor ou torque), possibilitando a emissao do relatério por
periodo, veiculo, fornecedor, material e pelo tipo da troca.

4.6. Permitir controlar as licitagdes de combustiveis, informando a
quantidade licitada, utilizada e saldo restante, com possibilidade de anulagao parcial da
licitagdo e emitindo o relatério de acompanhamento por periodo.

4.7. Permitir o cadastro de licenciamentos dos veiculos com informacdo da
data/valor do licenciamento e seguro obrigatorio, possibilitando a emissdao do relatério
por periodo e veiculo.

4.8. Controlar funcionarios que possuem carteira de habilitacdo e também o
vencimento destas, possibilitando ainda a emissao de relatério das carteiras de
habilitagdo vencidas e a vencer.

4.9, Possuir o cadastramento de “Reservas de veiculos” por centro de custo e
por funciondrio, registrando a data da reserva e o periodo que o veiculo sera
reservado, e a finalidade (Servigo, Viagem, Manutencdo), possibilitando também a
emissao de relatério de reservas com essas selecoes.

4.10. Permitir cadastrar seguradoras e apdlices de seguros (com valor de
franquia e valor segurado) para os veiculos.
4.11. Emitir planilhas para preenchimento das ordens de

abastecimento/servigo, contendo os seguintes campos: motorista, placa do veiculo,
fornecedor, material/servigo.

4.12. Emitir planilhas para preenchimento das viagens dos veiculos, contendo
0s seguintes campos: centro de custo requerente, placa do veiculo, quilometragem de
saida e de chegada, nome do motorista e data/hora de saida e chegada.

4.13. Possuir controle sobre abastecimentos e gastos dos veiculos feitos fora e
dentro da entidade controlando saldo dos materiais utilizados dando baixa no Estoque.
4.14. Possibilitar a emissdo de relatério demonstrando as despesas realizadas

nos veiculos em determinado periodo, agrupando as despesas por centro de custo ou
veiculo, permitindo selecdo por: - material; - veiculo; - centro de custo; - despesas
realizadas fora da entidade; - fornecedor; - gastos em licitacdo e estoques da
entidade.

4.15. Emitir relatorios de ficha de andlise do veiculo, exibindo todas as
despesas e valores da operacdo efetuada com demarcacao do quildmetro percorrido,
mostrando a média de consumo de combustivel.
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4.16. Possuir o cadastro dos funcionarios identificando qual o setor eles
pertencem, data de admissao, identidade e CPF.

4.17. Controlar produtividade dos veiculos com avaliagdo de desempenho de
cada um, emitindo relatério demonstrando os litros consumidos, a média e avaliando o
consumo do veiculo (baixo, normal ou alto).

4.18. Possibilitar controlar e criar despesas especificas para abastecimento
troca de 6leo, servicos, pneu, etc., para um melhor controle dos gastos com a frota.
4.19. Emitir os relatdrios dos principais cadastros (veiculos, centro de custos,
funcionarios, fornecedores, ocorréncias, despesas, materiais).

4.20. Possuir relatorio de apdlice de seguros, permitindo a emissao por
veiculo, por periodo, de seguros vencidos e a vencer.

4.21. Registrar o controle de quilometragem dos veiculos, informando o

motorista, o setor requisitante, a distancia percorrida, a data/hora, a quilometragem
de saida e de chegada; possibilitando também a emissdo de relatoério por periodo, por
centro de custo e com demonstragao do itinerario.

4.22. Permitir o registro das ocorréncias envolvendo os veiculos, como troca
de hoddometro, acidentes, etc., registrando as respectivas datas e possibilitando a
emissao de relatério em determinado periodo pelo tipo de ocorréncia, funcionario e
veiculo.

4.23. Permitir a inclusdo de documentos e/ou imagens nas ocorréncias
lancadas para os veiculos, devendo ser armazenadas no proprio banco de dados e
possibilitando sua visualizagdo pelo préprio cadastro.

4.24. Controlar automaticamente a substituicdo de marcadores (hodéometros e
horimetros) por meio das movimentagées do veiculo.
4.25. Permitir cadastrar os adiantamentos e retornos de viagens

demonstrando os acertos de diferenca, possibilitando a emissdo do relatério de
adiantamentos por funcionario, por centro de custo ou por empenhos.

4.26. Permitir a substituicdo da placa de um veiculo por outra, transferindo
assim toda a movimentacdo de langamento realizada pelo veiculo anteriormente.
4.27. Emitir um relatdério que demonstre os custos do veiculo por quildometro

rodado, selecionando o periodo de emissdo, o veiculo, o material e o tipo de despesa,
visualizando a quantidade de litros gastos, o valor gasto, a quantidade de quilometros
rodados e o custo por quilometro.

4.28. Permitir o registro das multas sofridas com o veiculo, vinculando ao
motorista: local da infracdo, tipo de multa (gravissimo, grave, média e leve),
responsavel pelo pagamento (funcionario ou entidade), valor em UFIR e moeda
corrente e a data do pagamento.

4.29. Permitir controle das revisGes realizadas e previstas no veiculo,
informando a quilometragem da revisdo e da préoxima a ser realizada, mais
observacdes da revisao.

4.30. Possibilitar a vinculacdo e desvinculacdo de agregados aos veiculos e
equipamentos;

4.31. Permitir o cadastramento de adaptacdes realizadas nos veiculos.

4.32. Permitir salvar os relatdrios em formato PDF simples, possibilitando que

sejam assinados digitalmente.

APLICATIVO DE PATRIMONIO

5.1. Deverd possuir cadastro para os bens moveis e imdveis do 6rgdo,
podendo ser informado o processo licitatorio, o empenho e fornecedor da aquisicéo do
bem, além do estado de conservacao do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular”, “bom” e
“6timo”; Moeda de aquisicdo (permitindo migragdo dos valores para moeda atual);

5.2. Permitir vinculacdo da conta contabil e natureza do bem;

5.3. Permitir visualizagdo de valor de aquisicao, o valor total de depreciagao,
assim como cadastrar e visualizar as incorporagdes e desincorporagoes;
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5.4. Permitir visualizacdo do valor da ultima reavaliacdo do bem;

5.5. Permitir armazenamento e visualizagdo da imagem atual do bem por
meio dos arquivos: jpg, bmp e pdf;

5.6. Permitir visualizacdo da situagcdo do bem como: “ativo”, “baixado”,
“comodato”, “locado”, “cedido”;

5.7. Permitir informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens.
Por ex.: “Cor”, “Altura”, “Peso”.

5.8. Permitir alteracdo da placa do bem informando a data de alteracao,
visualizando todas as placas utilizadas pelo bem.

5.9. Permitir controle de transferéncia de bens entre os diversos 6érgaos,

responsaveis e contas da entidade assim como cessGes e locagdes, possibilitando a
emissao do relatorio de transferéncias de determinado tipo, incluindo também a
emissdao como Termo de Transferéncia de Bens.

5.10. Permitir cadastro das contas patrimoniais, classifica-las por bens méveis
e Iméveis e identificar o tipo de bens tangiveis e intangiveis.

5.11. Permitir informa o valor (%) residual do bem e o % de depreciagao
anual dos bens.

5.12. Permitir cadastro de conversao de moedas indexadoras, para que ao
cadastrar bens adquiridos em outras épocas converta automaticamente para o valor
atual ao cadastrar o bem.

5.13. Permitir reavaliacao de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de
reavaliacdo: Ajuste ou reavaliacdo e possibilitando adequar o novo valor de
depreciacao anual do bem.

5.14. Permitir efetuar baixas individuais ou mudltiplas por contas,
responsaveis, 0rgaos e bens, permitindo informar histérico e informacdes
complementares como: lei, portaria e processo licitatério.

5.15. Controlar movimentacdo dos bens encaminhados a manutengdo,
armazenando os dados basicos desse movimento; tais como:
a) Data de envio e previsao de retorno;
b) Tipo de manutengdo (se a manutencgdo é preventiva ou corretiva);
c) Valor do orgamento;
5.16. Possibilitar emissdo de relatério contendo os bens que estdo ou ja
sofreram manutencao, agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencao;
5.17. Possibilitar geracdo de transferéncias para outra unidade administrativa
apos voltar da manutencgao.

5.18. Emitir relatério identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele
pertence, o responsavel pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisigdo.

5.19. Emitir termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel
ou por 6rgdo/centro de custo.

5.20. Emitir relatério de bens em inventario por centro de custo e/ou

responsavel, permitindo selecionar a situacdao (em processo de localizacdo, localizados
e pertencentes ao setor, localizados, mas pertencentes a outro setor, ndo localizados
ou todas) e emitir também o termo de abertura e encerramento do Inventario.

5.21. Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras
para leitura éptica, além de permitir que o usuario possa confeccionar sua propria
Etiqueta.

5.22. Permitir cadastro de seguradoras e apoélices de seguros (com valor de
franquia e valor segurado) para os bens.

5.23. Permitir classificar o bem em desuso de modo que ndo seja possivel
realizar movimentagdes com este até que seja estornado.

5.24. Permitir registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando
a movimentacao ou destinagao de bens durante a sua realizagdo.

5.25. Emitir relatério de baixas de bens com selecdo por periodo de baixa, por

conta, érgdo ou por centro de custo.
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5.26. Emitir relatério para conferir os lancamentos de inventario,
possibilitando a selecdo por responsavel, por drgdo ou por centro de custo.

5.27. Permitir transferéncia de bens localizados em inventarios quando
pertencentes a outro setor.
5.28. Manter registro/histérico de todas as movimentacbes dos itens

patrimoniais realizadas no exercicio, possibilitando a emissao de relatério por periodo e
também visualizar as movimentacdes por centro de custo.

5.29. Permitir depreciacdo de bem tangivel em relacdo ao percentual anual de
depreciacao deste, permitindo que o processo seja executado informando as selegoes:
por conta, por bem, por centro de custo, por natureza do bem.

5.30. Emitir relatorio de reavaliagdes de bens com selegcdo por bem, por conta
e periodo.

5.31. Emitir relatério por periodo dos movimentos das contas dos bens
(mostrando de forma analitica e sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao
periodo, total de entradas, total de saidas e saldo atual da conta.

5.32. Emitir relatério com projecdo de valorizagdo/depreciagdo do bem
baseado em percentual informado com selecdo por conta, bem e/ou unidade
administrativa.

5.33. Possuir rotina para importacdo de varias imagens dos bens,
armazenando-0s no banco de dados.

5.34. Permitir vinculacdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de
texto ou documentos digitalizados, ao cédigo do bem.

5.35. Permitir salvamento dos relatérios em formato PDF simples,
possibilitando que sejam assinados digitalmente.

5.36. Emitir relatério com os movimentos contabeis (aquisicdes, baixas,
depreciagoes, etc...) ocorridos no patrimonio no periodo de selecao.

5.37. Permitir transferéncia dos bens de um responsavel, conta, e centro de
custo para outro utilizando multiselegdo (ex.: 1, 12, 50).

5.38. Permitir cadastro para bens imdveis, com endereco, registro do imovel,
e informacdes de arrendamento quando este for arrendado.

5.39. Permitir inserir no cadastro dos bens um valor minimo residual para os
bens, para controle das depreciacdes.

5.40. Permitir encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo
movimentos com data retroativa ao més/ano encerrado, possibilitando o estorno deste
encerramento.

5.41. Permitir inserir uma data para o inicio das depreciagdes dos bens.

5.42. Permitir inserir a localizacdo fisica do bem, possibilitando emitir um
relatério por localizagao fisica.

5.43. Permitir cadastro de comissGes para inventario e reavaliacdo de bens
com informacdo do numero da portaria, data da portaria, finalidade e membros da
comissao.

5.44. Registrar amortizacdo de bens intangiveis.

APLICATIVO DE PLANEJAMENTO MUNICIPAL.

6.1. O aplicativo de Planejamento Municipal devera permitir a elaboracao da
proposta para o Plano Plurianual, para a Lei de Diretrizes Orcamentarias e para a Lei
Orcamentdria Anual, possibilitando a consolidacdo dos dados dos orgdos da
Administracdo Direta e Indireta, devendo:

a) Permitir cadastro das orientagdes do governo para elaboracao do plano
plurianual

b) Permitir configuracdo da mascara das fontes de recursos, grupo e
especificagao.

c) Permitir configuragdo das assinaturas nos relatorios.

d) Permitir cadastro e configuracdo das informacdes adicionais para
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6.2.

e)

f)

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

atender necessidade especifica em alguns cadastros.

Permitir geracdo de arquivos para prestagdao de contas para o Tribunal
de Contas do estado.

Possibilitar configuracdo de selecdo para emissao dos relatérios.

Plano Plurianual (PPA):

Permitir definicdo de macro objetivos a serem utilizados nos programas
do Plano Plurianual.

Possibilitar cadastro de programas, com as seguintes informacoes:
origem (novo, substituto ou continuacao), tipo do Programa, macro objetivo,
horizonte temporal e denominacao.

Permitir estabelecimento de vinculo do programa de governo com:
indicadores e indices esperados, 6rgdo e gerente responsavel, publico alvo.

Possibilitar o cadastro das acdes para o atendimento dos programas,
com as seguintes informagdes: tipo da acdo (projeto/atividade/operacdes
especiais), tipo do orcamento (fiscal/seguridade social/investimentos de
estatais), unidade de medida, quando necessario, produto, quando
necessario, titulo e finalidade.

Permitir registro das audiéncias publicas realizadas para elaboracdo do
PPA, LDO e LOA, bem como as sugestdes da sociedade obtidas nas
audiéncias publicas.

Possibilitar avaliacdo da sugestdo e a andlise da viabilidade das
sugestOes obtidas nas audiéncias publicas.

Cadastrar Cenarios macroeconémicos, com o objetivo de estimar a
disponibilidade dos recursos do orcamento e orientacdes no que diz respeito
ao ambiente macroeconémico esperado no periodo de implementagao do
Plano Plurianual.

Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a
previsao do total a ser arrecadado, e as medidas a serem tomadas para
realizar a arrecadacao.

i)Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsao

do total a ser gasto, e as medidas a serem tomadas para realizar o gasto.

j)Permitir aplicacdo das metodologias cadastradas para as receitas e despesas.

k)

Cadastrar programacao da receita possibilitando a identificacdo de cada fonte
de destino.

I)Permitir realizar o planejamento das despesas possibilitando: identificar o

programa e acdo, informar as metas financeiras com a indicacdo da fonte de
recursos, informar as metas fisicas a serem alcangadas durante a execucao
do programa.

Permitir distribuir as metas financeiras para os exercicios pertencentes ao
Plano Plurianual.

Manter histdrico das alteracGes efetuadas durante a vigéncia do plano
plurianual.

Permitir cadastro da avaliagdo do plano plurianual, possibilitando avaliar a
gestao do plano e seus macro objetivos.

Registrar avaliagdo periddica dos programas, identificando a situagao atual
do programa, tal como: Em andamento, concluido, paralisado.

Cadastrar restricGes e providéncias relativas a avaliagdo dos Planejamentos
de Despesas.

Permitir acompanhamento da execugdo das metas fisicas dos Planejamentos
de Despesas.

Permitir avaliagdo dos planejamentos de despesas e registrar as restricdes
gue possam interferir na implantagdo do programa ou agdo e também
registrar providéncias a serem tomadas referentes a cada restrigao.
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t)  Possuir relatérios de acompanhamento e comparacao da execucgao financeira.
u) Possuir relatérios de avaliacdo do plano plurianual.

v) Possuir relatério comparativo das previsdoes do PPA, LDO e LOA.

w) Permitir emissao do projeto de lei do plano plurianual

x) Possuir anexos e planilhas para envio ao Legislativo.

y) Possuir relatérios de acompanhamento e comparacdo da execucdo financeira
z) Possuir relatérios de avaliacdo do plano plurianual

aa) Possibilitar copia dos dados de outros Planos Plurianuais.

6.3. Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO):

a) Possuir cadastro de programas e agodes integrado ao PPA.

b) Permitir cadastro das prioridades da LDO identificando o localizador de gasto,
definindo as metas fisicas e as metas financeiras com identificacdo da fonte
de recurso.

c) Na&o permitir a inclusdo de prioridades que ndo estejam previstas no PPA

d) Registrar receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios
seguintes.

e) Permitir cadastro da previsao das transferéncias financeiras a fundos.

f)Cadastrar metodologias de cdlculo para serem utilizadas para obter a previsao
do total a ser gasto, e as medidas a serem tomadas para realizar o gasto

g) Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a
previsao do total a ser arrecadado, e as medidas a serem tomadas para
realizar a arrecadagao.

h) Manter histérico das alteracbes efetuadas na LDO.

i)Possuir cadastro de renuncia da receita, identificando o tipo e as formas de
compensagdo da renuncia.

j)Possibilitar integridade das previsdes definidas na LDO, seja receita ou despesa,
com as previsdes definidas no PPA.

k) Permitir registro das expansdes da despesa e as suas respectivas
compensacoes.

I) Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo e a providéncia a ser
tomada para o risco.

m) Permitir informar as projecdes para o resultado nominal e o detalhamento
mensal destas projecoes.

n) Possuir relatérios gerenciais da previsdo da receita e da despesa com
possibilidade de agrupamento por fonte de recurso.

o) Possuir relatérios gerenciais de transferéncias financeiras, com opgao de
selecdo pelo tipo da transferéncia.

p) Emitir anexos nos moldes da Lei 4.320/64:

6.3.p.1. Anexo 1 - Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias
EconOmicas.

6.3.p.2. Anexo 2 - Receita por Categoria Econdmica.

6.3.p.3. Anexo 2 - Natureza da Despesa por Categorias Econémicas.
6.3.p.4. Anexo 5 - Funcdes e Subfuncdes de Governo.

6.3.p.5. Anexo 6 - Programa de Trabalho do Governo.

6.3.p.6. Anexo 7 - Programa de Trabalho do Governo (Consolidagao).
6.3.p.7. Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfuncdes e

Programas conforme Vinculo.

6.3.p.8. Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Funcdes,
Demonstrativo da Evolucao da Receita e Demonstrativo da Evolucao da
Despesa.

g) Permitir emissdo do projeto da Lei de Diretrizes Orcamentarias.
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6.4.

r)  Emitir demonstrativo das receitas e despesas com manutencdo e
desenvolvimento do ensino - MDE.
s) Emitir demonstrativo das receitas e despesas proprias com a saude.
t)  Emitir demonstrativos baseados na Lei 101/00 (LRF):
6.3.t.1. Demonstrativo I - Metas Anuais.
6.3.t.2. Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior.

6.3.t.3. Demonstrativo III - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas

nos 03 (trés) Exercicios Anteriores.

6.3.t.4. Demonstrativo IV - Evolugdao do Patrimdnio Liquido.

6.3.t.5. Demonstrativo V - Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a

Alienacao de Ativos.

6.3.t.6. Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS.

6.3.t.7. Demonstrativo VI.A - Projecao Atuarial do RPPS.
6.3.t.8. Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita.
6.3.t.9. Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatdrias de
Carater Continuado

6.3.t.10. Anexo I - Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para as
Receitas - Total das Receitas

6.3.t.11. Anexo I.A - Metodologia e Meméria de Célculo das Principais Fontes de
Receitas.

6.3.t.12. Anexo II - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as
Despesas
6.3.t.13. Total das Despesas.
6.3.t.14. Anexo II - Metodologia e Memoria de Calculo das Principais Despesas.
6.3.t.15. Anexo III - Metodologia e Memoria de Célculo das Metas Anuais para o
Resultado Primario.

6.3.t.16. Anexo IV - Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para o
Resultado Nominal.

6.3.t.17. Anexo V - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para o
Montante da Divida.

6.3.t.18. Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida.

6.3.t.19. Anexo VII - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

u) Permitir copiar dados de outras LDO's possibilitando escolher: Despesas
(Prioridades), Receitas, Transferéncias Financeiras, Renlncias e
Compensacao das Receitas, Expansao e Compensacdo das Despesas,
Metodologias de calculo, Resultado Nominal, Riscos Fiscais, e Projecdes
Atuariais.

v)  Permitir copiar as receitas e despesas definidas no PPA, com a opgdo de
efetuar o detalhamento das Contas de receita e de despesa, Fontes de
recursos e Definicdo dos valores para as metas financeiras e fisicas.

Lei Orcamentaria Anual (LOA):

a) Possuir cadastro de programas e agdes integrado ao PPA.

b) Permitir integridade das informacdes entre LDO e LOA.

C) Permitir cadastro da previsdo da receita com informacdo da unidade
orcamentaria responsavel pela arrecadagao.

d) Possuir cadastro de projetos e atividades, possibilitando a identificacao

da acdo que pertence a cada projeto/atividade, mesmo que a acdo possua
codificacao diferente.

e) Permitir cadastro das despesas que compde o orgamento, com
identificagdo do localizador de gastos, contas da despesa fontes de recurso e
valores.
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7.

f) Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos os 6rgaos da
Administragdo Direta e/ou Indireta, identificando o tipo da transferéncia
(Concedida/Recebida).

g) Possuir relatérios de comparacao da receita e despesa com opgao de
agrupamento por fonte de recurso.
h) Possuir planilha de identificacdo das despesas, possibilitando a selecao
por: Despesa, Orgdo, Unidade e Programa.
) Possuir relatdrios gerenciais da previsdo da receita, despesa e
transferéncias financeiras.
1) Emitir anexos, nos moldes da Lei 4.320/64:
6.4.j.1. Anexo 1 - Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias
Econbmicas.
6.4.j.2. Anexo 2 - Receita por Categoria Econdmica.
6.4.j.3. Anexo 2 - Natureza da Despesa por Categorias Econ6micas.
6.4.j.4. Anexo 5 - Funcgdes e Subfuncdes de Governo.
6.4.j.5. Anexo 6 - Programa de Trabalho do Governo.
6.4.j.6. Anexo 7 - Programa de Trabalho do Governo (Consolidagao).
6.4.j.7. Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Funcgdes, Subfuncbes e
Programas conforme Vinculo.
6.4.j.8. Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Fungdes -
Demonstrativo da Evolucao da Receita - Demonstrativo da Evolugdo da
Despesa.
k) Permitir copiar dados de outras Leis Orgcamentarias Anuais.
D) Permitir copiar as receitas e prioridades definidas na LDO, possibilitando

o detalhamento de pelo menos, contas de receita, contas de despesa, fontes
de recursos e valores para as metas financeiras.

m) Possibilitar emissdo de relatérios complementares, como: Demonstrativo
das Receitas e Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino -
MDE, Demonstrativo das Receitas de Impostos e das Despesas Proprias com
Salde e Demonstrativo da Despesa com Pessoal.

n) Possuir relatério para emissdao do Projeto da Lei Orcamentaria Anual.

APLICATIVO DE RECURSOS HUMANOS.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

O aplicativo de Recursos Humanos devera permitir a integracdo de
dados de forma automatica ou ainda através de arquivos de intercambio de
informacdes com os sistemas de Folha de Pagamento e Gerenciamento Inteligente,
Portal da Transparéncia, Reldgio Ponto via internet, Ponto Eletronico e Gestdo da
Informacao e Custos.

Permitir informar as avaliagdes dos servidores com configuracdes dos
fatores (notas/pesos para cada fator e média da avaliagao).

Possuir cadastro para registrar dados de acidentes de trabalho,
entrevista com o servidor e testemunhas do acidente.

Possuir cadastro e emissao de Comunicagao de Acidente do Trabalho -
CAT para o INSS.

Possuir cadastro de grupos de prevencao de acidentes de trabalho, em
conformidade com a Portaria n© 1.121/1995.

Possuir cadastro de atestados com informagdes CID (Cddigo
Internacional de Doencgas).

Possuir cadastro de juntas médicas por data de vigéncia com
identificacdo dos médicos que a compdem.

Permitir controle dos atestados através de laudos médicos, informando
se o servidor ja se encontra em readaptacdo pelo mesmo CID (Cédigo Internacional de
Doencgas) do atestado.
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7.9. Permitir geracdo automatica de afastamentos no deferimento do laudo

meédico.

7.10. Permitir agendamento de consultas e exames ocupacionais com controle
da emissdo das autorizacdes de exames em laboratoérios conveniados

7.11. Permitir controle da emissdo de autorizacdes de diarias.

7.12. Permitir lancamento de faltas com possibilidade de desconto em folha de
pagamento ou de folgas para compensacao nas férias.

7.13. Permitir configuracdo dos periodos aquisitivos e calculos de férias de
acordo com as especificacdes de cada cargo.

7.14. Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar o cargo, assim como
suas atribuigbes, as areas de atuacdo e os planos previdenciarios do cargo.

7.15. Permitir reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio
para outro.

7.16. Permitir insercao de novos campos para classificagao institucional.

7.17. Permitir planejamento (deﬂnlndo cronograma, ministrante, carga horaria

e data da emissao de certificado) e execugao de cursos de aperfelgoamento por
iniciativa do 6rgdo e por solicitacdo dos proprios servidores, com emissao de relatorio
desse planejamento.

7.18. Permitir realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e
processos seletivos para provimento de vagas.

7.19. Efetuar avaliacdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo,
indicando automaticamente a aprovacao/reprovacgao e a classificacao.

7.20. Possibilitar cadastro de bolsas de estudos, informando, instituicdo de
ensino, matricula do bolsista, periodo da bolsa, servico comunitario o qual o bolsista ira
desempenhar em troca da bolsa.

7.21. Permitir controle da bolsa de estudo em cada fase, informando a
aprovacdao ou nao do bolsista.

7.22. Permitir controle de estagiarios vinculados com a entidade, bem como
sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

7.23. Permitir lancamento histérico de periodos aquisitivos e de gozo de
férias.

7.24. Possibilitar cadastro de periodos para aquisicao e de gozo de licenca-
prémio

7.25. Permitir diferentes configuracdes de férias e de licenca-prémio por
cargo.

7.26. Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a
data de admissdao do servidor, tais como, periodo de gozo, cancelamentos e
suspensoes.

7.27. Permitir cadastro de tempo de servigo anterior e de licenca prémio ndo

gozada com possibilidade de averbacdo do tempo de servigo para calculo de adicionais,
licenca-prémio e/ou aposentadoria, possibilitando informagdo de fator de conversdo do

tempo.

7.28. Permitir informar os tipos de aposentadoria por tempo de servigo, idade,
invalidez, compulsoéria, Especial (Professor).

7.29. Permitir parametrizacdo dos tempos minimos necessarios para o calculo
da aposentadoria em cada tipo de aposentadoria.

7.30. Efetuar calculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos
80% maiores salarios de acordo com o tipo de aposentadoria.

7.31. Permitir emissao da ficha cadastral com foto do servidor.

7.32. Permitir controle da escolaridade do servidor, incluindo ensino superior,
cursos, treinamentos e experiéncias anteriores.

7.33. Permitir registro de elogios, adverténcias e punicses.

7.34. Permitir informar os atos publicados para cada servidor ao longo de sua
carreira registrando automaticamente a respectiva movimentagao de pessoal.

7.35. Permitir controle das fungdes dos servidores com possibilidade de
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geracdo automatica da gratificacdo por exercicio da funcao.

7.36. Possuir relatério configurado da ficha funcional do servidor,
selecionando-se as seguintes informacgoes:
a) Ficha cadastral.
b) Acidentes de trabalho.
C) Adicionais.
d) Afastamentos.
e) Aposentadorias e pensoes.
f) Atestados.
g) Atos.
h) AvaliacgOes.
i) Beneficiarios de pensao do servidor.
1) Dependentes.
k) Diarias.
) Empréstimos.
m) Faltas.
n) Substituicdes a outros servidores.
o) Contratos de vinculos temporarios com a entidade.
p) Funcoes.
q) Licencas-prémio.
r) Locais de trabalho.
S) Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspensao).
t) Periodos aquisitivos.
u) Transferéncias.
V) Utilizacdo de vales-transportes.
w) Cursos.
X) Compensacao de horas.
7.37. Possuir controle de empréstimos concedidos a servidores com desconto
automatico das parcelas na folha mensal e no saldo remanescente da resciséo.
7.38. Controlar transferéncia de servidor identificando o tipo (cedido/recebido)
e se foi realizada com ou sem 6nus para a entidade.
7.39. Possuir relatérios agrupados por tipo de afastamento.
7.40. Gerar cadastro automatico para avaliacdes de estdgio probatorio
conforme configuracdo de fatores de avaliacdao, afastamento e faltas.
7.41. Permitir importacdo dos candidatos aprovados em concurso publico

desta Prefeitura.

PORTAL DA TRANSPARENCIA
8.1. Deverd conter funcionalidade para aumento da granularidade das
informacOes exibidas, contendo a opgao de efetuar consulta de todas as unidades de
forma consolidada.
8.2. Devera conter filtros para selecdo da entidade publica municipal que
disponibiliza a informacao, contendo a opgao de efetuar consulta de todas as unidades
de forma consolidada.

8.3. Cadastro de IP para upload, para impedir o envio de informacdes fora do
IP cadastrado.

8.4. Cadastro para exibicdao das consultas. Permite que o cliente configure
qual consulta deseja exibir por entidade que ele tem acesso.

8.5. Relacionar documentos com o processo de licitacdo

8.6. Cadastro de wusudrios administradores com acesso na area
administrativa da aplicagao on-line.

8.7. Atualiza as informagbes automaticamente, com a utilizacdo de agendas

configuradas na periodicidade requisitada pelo usuario, bem como permitir alimentacéo
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manual de dados complementares.

8.8. Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas
apresentadas.

8.9. Permitir consulta de Receitas, Despesas, Frotas, Licitacbes e quadro de
pessoal.

8.10. Permitir download em PDF do Cronograma de acdes da Portaria STN N©
828/2011.

8.11. Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria

de econbmicos, Despesa por programa de trabalho, Balanco Financeiro, Balanco
Patrimonial, Variagdes Patrimoniais).

8.12. Possuir cadastro de usuarios administradores com acesso na area
administrativa do aplicativo.
8.13. Devera conter filtros para selecdo da entidade publica municipal que

disponibiliza a informacgdo, contendo a opgdo de efetuar consulta de todas as unidades
de forma consolidada.

8.14. Permitir ativar modo de alto contraste para facilitar acesso a deficientes
visuais.

8.15. Permitir a exibicdo das remuneracdes salarias dos servidores.

8.16. Permitir a entidade escolher se deseja exibir ou omitir as informacdes
salariais.

8.17. Permitir que o cidaddo possa efetuar questionamentos através de um

canal direto com a entidade, e ainda que o responsavel pelo setor possa fornecer as
respostas aos questionamentos.

8.18. Permitir que a entidade disponibilize relatérios conforme a sua
necessidade..

8.19. Permitir a parametrizacdo do cabecalho e Rodapé por Municipio.

8.20. A aplicacdo on-line devera exibir as propostas da licitagdo.

8.21. Na consulta de Links é possivel definir se sera possivel visualizar as

informacbes de uma entidade especifica ou de todas as entidades vinculadas a um
determinado municipio.

8.22. A aplicacdo on-line devera permitir identificar os servidores efetivos que
ocupam um cargo comissionado através de um filtro parametrizavel.

8.23. Permitir exportar em formato CSV as informacdes do Portal da
Transparéncia, utilizando filtros disponibilizados para cada série de dados.

8.24. A aplicagao on-line deve rodar em protocolo de comunicagao seguro,
denominado de HTTPS;

APLICATIVO DE TRIBUTACAO PUBLICA.
9.1. Devera possuir cadastros de ruas, bairros e distritos para utilizacdo no
cadastramento dos contribuintes e imdveis.
Possuir cadastro de bancos e agéncias.
Possuir cadastro de moedas, possibilitando a utilizacdo de Unidades de

©
w N

Referéncia.

9.4 Possuir cadastro de atividades econdmicas.

9.5 Possuir cadastro de planta de valores.

9.6 Possuir cadastro de fiscais.

9.7. Possuir cadastro de documentos fiscais que serdo exigidos na
fiscalizacao.

9.8. Possuir cadastro Unico de contribuintes.

9.9. Possuir cadastro de cartérios para possibilitar o relacionamento com o

ITBI-Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis.

9.10. Possuir cadastro de imobilidrias para possibilitar o relacionamento com
os imodveis.

9.11. Permitir que a Planta de Valores seja configuravel conforme boletim
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cadastral e a localizacao do imodvel.

9.12. Ter configuragdo para mensagens de carné.

9.13. Possuir cadastro de imovel urbano e rural configuravel conforme boletim
cadastral da Prefeitura, com a possibilidade de inserir campos numéricos (inteiros e
decimais), datas, horas e textos a qualquer momento.

9.14. Possuir cadastro de averbagdes/observagoes para:
a) Contribuintes;
b) Imoéveis;
c) Econbmicos;
d) Dividas;
e) Receitas diversas (solicitacdo de servigo).
9.15. Possibilitar cadastramento de validagdes de dados para deixar as

informacdes dos cadastros abaixo consistentes, evitando (por exemplo), que um
imodvel construido fique sem area de construgao:

a) Imobiliarios;
b) Mobiliarios (econémico);
C) Pessoas;
d) Projetos;
e) Receitas Diversas;
f) Contribuicao de Melhorias;
g) Auto de Infragao;
h) Caracteristicas de Imobiliarias;
i) Caracteristicas Mobiliarias.
9.16. Permitir controle de obras e construcao civil, informando o tipo:
a) Ampliacao; Reforma;
b) Construcao;
c) Demoligao.
9.17. Permitir gerar um novo imdvel ou alterar o ja existente
9.18. Permitir englobamento de imdveis, mesmo sendo de lotes diferentes,

para a emissdo de carnés e também poder consultar os valores detalhadamente de
cada imével englobado.

9.19. Ter controle sobre as notificacbes de lancamentos emitidas/enviadas,
anuladas e devolvidas.

9.20. Manter historico dos valores calculados de cada exercicio.

9.21. Possibilitar que o servidor municipal possa configurar e administrar
novas informagdes sobre os imdveis, econdmicos e contribuintes.

9.22. Permitir geracao de arquivos para a impressao dos carnés por terceiros.

9.23. Cadastrar vistorias de imdveis e econémicos (empresas).

9.24. Possuir parametrizacdao de telas de consulta das informacbes contidas
nos cadastros técnicos conforme necessidade da Prefeitura.

9.25. Calcular todos os impostos ou taxas pertinentes a cada cadastro técnico,

sem a dependéncia de alteragdes nos programas de cdlculo; e ainda permitir calculos
ou recalculos individuais, ou de um grupo de contribuintes.

9.26. Emitir carnés dos tributos e divida ativa, bem como segunda via de
carnés, imprimindo opcionalmente algumas parcelas. Possibilitando também a emissao
de notificagdo de langamento enderegada aos contribuintes que tiverem lancamentos.

9.27. Possibilitar consulta de lancamentos (dados financeiros), através: do
nome, parte do nome ou CNPJ/CPF.

9.28. Emitir certiddo negativa, positiva ou positiva com efeito negativa.

9.29. Emitir extrato da movimentagao financeira do contribuinte (tributos
pagos em aberto ou cancelados).

9.30. Gerar arquivos para a impressao dos carnés de arrecadagdo no padrdo
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FEBRABAN.

9.31. Controlar emissdo e pagamento do ITBI, bloqueando a transferéncia de
imoveis quando este possui débitos em aberto ou estd em divida ativa.

9.32. Controlar liberacdes de impressao de documentos fiscais por Graficas e
por ano, podendo cobrar taxa pela liberacdao ou nao;

9.33. Manter tabela de dias ndo Uteis para fins de calculo de juro/multa.

9.34. Permitir trabalhar com varias moedas no aplicativo (UFIR, Reais, UFM)
com possibilidade de indexadores para intervalos de datas.

9.35. Possuir rotinas de movimentacdes e alteracdes de dividas (anistias,
prescricdes, cancelamentos, estornos, etc.)

9.36. Possuir relatdrios gerenciais, estatisticos e financeiros: - resumos de

dividas vencidas e a vencer; - situacdo do cadastro; - resumo da arrecadacao por
dia/més, por tipo de divida e por dérgdo arrecadador; - de cancelamentos; - de
classificacao da receita de acordo com plano de contas da Prefeitura; - de pagamentos;
- de estorno de pagamentos.

9.37. Emitir notificacdo de cobranca administrativa para o contribuinte
devedor, com parametrizacdo do conteldo da notificagdo.

9.38. Emitir certiddo executiva e peticdo com textos parametrizados para
cobranga judicial.

9.39. Possibilitar emissao da Certiddo de Divida Ativa junto com a Peticdo
através de uma Unica rotina para composicao do processo de execucao fiscal.

9.40. Permitir baixas dos débitos automaticamente através de arquivos de
arrecadacao fornecidos pelos Bancos.

9.41. Ter consulta geral unificada da situagdo do contribuinte (divida ativa,

débitos correntes de todas as receitas) com valores atualizados e opcdo para
impressao de segundas vias, re-parcelamentos e pagamentos.

9.42. Possuir cadastro de férmulas de juros de financiamentos para
refinanciamento de débitos correntes e divida ativa, vencidos ou a vencer, podendo
cobrar ou nao taxa de expediente.

9.43. Possuir rotina configuravel de Parcelamento de Divida Ativa, podendo
parcelar varias receitas, parcelar outros parcelamentos em aberto, dividas executadas,
conceder descontos legais através de féormulas configuraveis, determinar valor minimo
por parcela, bem como permitir a cobranca de taxas de parcelamento;

9.44. Possuir controle da apuragdao dos lancamentos dos contribuintes onde
seja possivel, por exemplo, comparar quanto foi declarado e quanto realmente foi
faturado pelo contribuinte, gerando um langamento com a diferenca apurada com os
devidos acréscimos. Sendo ainda possivel a geracao da notificacdo fiscal por atividade,
ano, ano e atividade e parcela, facilitando uma possivel contestacdo por parte do
contribuinte;

9.45. Gerar auto de infracOes e notificagdes aos contribuintes.

9.46. Controlar geracgao de calculo e emissdao de notas avulsas, impressas pela
secretaria da fazenda;

9.47. Possuir controle de dendncias fiscais.

9.48. Permitir configuracdo de modelos de carnés pelo proprio usuario.

9.49. Possuir processos para fiscalizacdo dos cadastros mobilidrios e
imobilidrios, com langamento, notificagao fiscal e/ou auto de infragdo.

9.50. Controlar compensacao e restituicdo de pagamentos efetuados
indevidamente.

9.51. Controlar projetos para emissdo Alvara de Construcdo e Habite-se.

9.52. Permitir que seJam parametrizados todos os tributos quanto a sua
férmula de calculo, multa, corregdo e indices, moedas, etc.

9.53. Permitir calculo de juros e multas de débitos correntes baseado em
formulas, podendo variar de ano para ano e também de receita para receita.

9.54. Permitir controle de isengdo/imunidade definido nas férmulas de cdlculo,

permitindo resumos por tipo de isencao/imunidade de cada receita;
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9.55. Possuir rotina de inscricdo em divida com emissdo do livro de divida
ativa, gerando informacgdes sobre o ato da inscricdo (livro, folha, data e niumero da
inscricdo), permitindo calculos de atualizacbes e acréscimos legais e controle da
execucao fiscal.

9.56. Possuir rotinas de configuracdo através de formulas para, cancelar,
suspender, prescrever ou anistiar a divida ativa automaticamente, com seus
respectivos registros.

9.57. Emissdao de documentos inerentes a fiscalizagdo:- Termo de Inicio da
Fiscalizacdo; - Termo de Encerramento da Fiscalizacdo; - Termo de Ocorréncia; - Termo
de Apreensao de Documentos; - Termo de Prorrogacao da Fiscalizagdo; - Intimacao;
Recibo de Entrega de Documentos; - Auto de Infracdo; - Producao Fiscal; e - Planilha
de Calculo da Apuracao Fiscal.

9.58. Possibilitar que seja feito calculo simulado baseado no histérico de
alteracGes, exercicios anteriores, dados cadastrais do exercicio atual, considerando os
parametros de calculo do exercicio solicitado.

9.59. Permitir desmembramentos e remembramentos de imdveis.

9.60. Possuir rotina para importar imagem da planta cartografica do imovel,
individual e geral.

9.61. Controlar entrega e devolucdo de carnés e/ou notificagbes.

9.62. Permitir gerar o ITBI de mais de um imdvel do mesmo proprietario para
0 mesmo comprador.

9.63. Possibilitar consulta de agdes fiscais por fiscal.

9.64. Possuir cadastro para suspender lancamento total ou de algumas
receitas do mesmo.

9.65. Possuir cadastro para suspender notificagdes e autos de infracdo, bem
como controlar suas movimentacdes durante o processo.

9.66. Poder emitir parcela unificada para pagamento, relacionando todos os
débitos correntes, dividas ativas e parcelas de dividas que o contribuinte estiver
devendo.

9.67. Possuir controle de emissdao de segunda via do carné com acréscimo de
taxa por emissao, podendo ser configurado por Receita;

9.68. Possibilitar emissdo de parcelas, pagamento, transferéncia para divida e
reparcelamento através das janelas de consultas.

9.69. Controlar a emissdao de documentos impressos, registrando:

a) Forma de entrega;
b) Data entrega;
c) Cancelamento;

9.70. Dispor de rotinas que permitem o controle de acesso aos usuarios aos
madulos e fungdes com a area de atuacgdo de cada usuario dentro do aplicativo;

9.71. Possibilitar cadastramento Unico de contribuintes, o qual podera ser
utilizado em todo o aplicativo facilitando as consultas e emissao de Certiddo Negativa
de Débito;

9.72. Permitir varias receitas referentes a Imdveis, Econémicos, Contribuigdo
de Melhorias ou Servigos Diversos;

9.73. Possuir opcdao para verificar os historicos das alteracbes cadastrais

(cadastro de contribuintes, cadastro imobiliario e cadastro mobilidrio) efetuadas por
determinados usuarios, por data ou por processo de alteracdo. Tendo também a opgéo
de emitir relatério do historico;

9.74. Poder emitir uma prévia do ITBI para apreciagdo do contribuinte, sem
necessariamente que o ITBI seja confirmado;

9.75. Poder controlar ITBIs de iméveis arrematados em leildo;

9.76. Possuir controle das ME e EPPs optantes pelo Simples Nacional,
conforme Lei Complementar 123/2006;

9.77. Possibilitar prorrogacao ou antecipacao de vencimento parcial somente
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de alguns langamentos ou geral, por algum processo que venha a ocorrer com 0

langamento;

9.78. Emitir Graficos para anadlise de lancamentos de Impostos e Taxas,
Caracteristicas dos Imoveis e Econdmicos e Localizacdo dos mesmos;

9.79. Possuir rotina que possibilite conceder descontos (Remissdo) ao
contribuinte para Débitos, Dividas;

9.80. Possibilitar reparcelamento de débitos podendo optar pela cobranca ou
nao de Juro de Financiamento;

9.81. Conter rotina configuravel para refinanciamento (parcelamento) onde

possam ser refinanciados todos os débitos, dividas ativas e dividas parcelada, vencida
ou a vencer, podendo cobrar ou ndo taxa de expediente;

9.82. Efetuar baixas dos débitos através de leitora de cdédigo de barras com
opcdo de autenticar ou ndo os documentos de arrecadagao;

9.83. Gerar relatérios com a receita classificada de acordo com o plano de
contas da receita, de forma que se integre ao aplicativo de contabilidade publica;

9.84. Possuir relatério que demonstre, em uma visdo ampla, da arrecadacdo
do municipio por bairro;

9.85. Controlar execucao de dividas;

9.86. Emitir livros de divida ativa e notificagdo para os contribuintes inscritos;

9.87. Possibilitar a emissdao de relatério para a verificacdo da movimentagao
das dividas ativas dentro de um periodo informado, controlando assim os saldos;

9.88. Permitir agregar junto ao parcelamento de dividas, a cobranca de outros

valores pertinentes a divida, como honorarios, juros de financiamento, correcdo pré-
fixada, taxa de expediente, etc.

9.89. Possibilitar no parcelamento de dividas, incluir valores de reforgcos em
parcelas, devido a sazonalidade de liquidez dos contribuintes;
9.90. Possibilitar cadastramento de fiscais, documentos fiscais,

relacionamento entre documentos e atividades, infracdes e notificacdes, os quais
poderao ser utilizados na programacao de acoes fiscais e apuracodes fiscais;

9.91. Possuir relatério que liste as inconsisténcias do cadastro imobiliario

9.92. Possuir relatério que liste as inconsisténcias do cadastro mobiliario

9.93. Possuir controle da liberagdo do alvard provisorio conforme Lei
Complementar 123/06.

9.94., Possuir cadastro configuravel para as vistorias de imdveis e econdmicos
(empresas)

9.95. Manter um cadastro de dias ndo Uteis (feriados) para fins de calculo de
juro/multa.

9.96. Possibilitar apos a baixa, a emissdo de relatério com o demonstrativo do
movimento para conferéncia;

9.97. Possuir cadastros de mobilidrio (econémico) e de atividades

configuraveis conforme boletim cadastral da Prefeitura, com a possibilidade de inserir
campos numéricos (inteiros e decimais), datas, horas e textos a qualguer momento.

9.98. Possibilitar parametrizacdo da geragdo de langamentos, com a diferenca
dos pagamentos a menor para Débitos, Divida Ativa, Divida Parcelada e Refis. Com
ainda opgao de utilizar configuragdes diferentes para cada receita.

9.99. Possibilitar importacdo de arquivos de Periodos e Eventos do Simples
Nacional.

9.100. Possibilitar contabilizagdo dos valores das dedugdes (descontos, anistias,
cancelamentos, etc.) juntamente com os valores das receitas arrecadadas.

9.101. Possibilitar controle da data de validade das notas fiscais liberadas.

9.102. Efetuar consisténcia no cadastro de pessoas em relagdo as informacgdes

das pessoas juridicas enquadradas como MEI (Microempreendedor Individual)
conforme critérios estabelecidos pelo Simples Nacional.

9.103. Possibilitar emissdo de relatério demonstrando os valores concedidos ou
perdidos de descontos no momento do pagamento das parcelas.
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9.104. Possibilitar emissdao do documento do Habite-se de forma parcial.

9.105. Possibilitar que o abatimento realizado na composicao dos
parcelamentos possa ser parametrizado para baixas os débitos/dividas de forma
proporcional ou quitando primeiramente os débitos/dividas mais antigos.

9.106. Possibilitar emissdo de relatério com a posicdo da divida ativa em
determinada data, permitindo verificar a situacdo do cadastro da divida ativa de forma
retroativa ou futura.

9.107. Possibilitar geragdo de um Unico cadastro de ITBI para transferéncia de
diversos imdveis com vendedores e compradores diferentes.

9.108. Possibilitar que sejam informadas as dividas que estdao sendo enviadas
para protesto, podendo ser filtradas e consultas em relatorios especificos.

9.1009. Possibilitar emissao de grafico para anadlise da receita lancada x
arrecadada x em divida ativa x isenta, e grafico para anadlise da divida ativa anual e
acumulada.

9.110. Possibilidade de conceder créditos tributarios gerados pela emissdao de

notas eletronicas e concedidos aos contribuintes pelo aplicativo no momento do
lancamento dos impostos.

9.111. Possibilitar cadastro automatico de imodveis rurais quando ao cadastrar
um ITBI Rural de um imovel que ndo possua ainda cadastro.

9.112. Possibilitar a geracao de ITBI para imdveis rurais com opcao de cadastro
ou ndo do imdvel envolvido na transacao.

9.113. Conter uma agenda que possibilite ao usuario do aplicativo cadastrar
seus compromissos diarios.

9.114. Conter uma agenda fiscal onde o fiscal possa cadastrar seus

compromissos e visualizar compromissos relacionados a acgbes e plantdes fiscais,
permitindo através desta agenda efetuar a entrada em um plantdo fiscal, consulta a
acoes fiscais e impressdo de relatoério de sua produtividade.

9.115. Possibilitar ao efetuar o cadastro de uma acao fiscal enviar um e-mail ao
contribuinte relacionado a acdo comunicando e/ou notificando este contribuinte.
9.116. Possuir no cadastro de agao fiscal um Workflow, possibilitando ao fiscal

visualizar de forma grafica o fluxo de trabalho relacionado a acdo fiscal, este fluxo deve
demonstrar ao fiscal qual a funcionalidade que pode ser acessada apds o cadastro da
acao fiscal.

9.117. Conter um cadastro de imoveis rurais, onde neste seja possivel inserir
informacOes relacionadas ao INCRA e planta de valores especifica para este tipo de
imovel, onde as informagdes possam também servir de subsidio para o calculo da ITR.

9.118. Conter no cadastro de Imoveis uma forma de acessar as principais
funcionalidades relacionadas ao imovel, onde ao acessa-las o aplicativo ja demonstre
as informacGes do imdvel ou contribuinte associado ao imodvel.

9.1109. Possibilitar apuracdo fiscal de relacionadas a contas de servico.

9.120. Possibilitar geracdo de lancamentos provenientes de apuragdes fiscais
por infracdo cometida

Possibilitar encerramento mensal, com controle mensal do saldo da divida ativa com controle
sob alteragdes e movimentagdes apds o encerramento.

10. APLICATIVO DE PONTO ELETRONICO.
10.1. Permitir configuracdo das ocorréncias de horas extras, faltas, DSR
Perdido, adicional noturno e demais ocorréncias de folha, para gerar langamento
diretamente na folha de pagamento.

10.2. Permitir a importagao de dados de qualquer relégio ponto do mercado.

10.3. Permitir configuragdo de varios tipos de horarios permitindo
compensacgdo dentro do més.

10.4. Possuir controle de saldo de horas extras. No controle de saldo de horas

extras, possibilitar as seguintes configuragoes:
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a) Somar para saldo,

b) Subtrair do saldo,
C) Limite mensal de quantidade de horas extras, que podem ser pagas em
folha.
10.5. Possibilitar flexibilidade de horarios, permitindo a jornada de trabalho
em horarios diferentes.
10.6. Permitir configuragdo de busca automatica de horarios alternativos, pré-
configurados, dentre os horarios disponiveis para o servidor.
10.7. Permitir controle de revezamento de periodo a cada dia, semana ou
més.
10.8. Possuir programacdo de afastamento.
10.9. Permitir consulta de horarios por periodo.
10.10. Permitir controle dos servidores, através de um cracha provisorio.
10.11. Controlar marcacdes de refeitério.
10.12. Gerenciar periodos semanais e turnos corridos (vigia).
10.13. Permitir a realizacdo da manutencao do cartdo ponto, sem possibilitar a

exclusao da marcacgdo original. Quando houver necessidade de excluir uma marcagao
original equivocada, no lugar de excluir a marcacdo original, o aplicativo deve dispor de
recurso para desconsiderar esta marcagao da apuracdo, sem exclui-la.

10.14. Possuir formula de calculo individual para as ocorréncias do ponto,
possibilitando ajustar a jornada de trabalho da entidade;

10.15. Permitir emissao do cartdo ponto;

10.16. Possuir relatérios gerenciais para controle das ocorréncias verificadas na
apuracao das marcagoes;

10.17. Possuir relatérios dos servidores ausentes e presentes na Prefeitura em
determinado periodo.

10.18. Possuir relatério de horas apuradas, por servidor e por ocorréncia.

Permitindo agrupar os valores por ocorréncia e suprimir as faltas ndo descontadas em
folha.

10.19. Permitir configuracao de feriados fixos, mdveis e de ponto facultativo.

10.20. Permitir parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo entre
batidas, intrajornada e controle de adicdo de variaveis;

10.21. Permitir ao usudrio, incluir ou retirar ocorréncias no calculo do ponto
(Ocorréncias a calcular).

10.22. Permitir que as ocorréncias configuradas no ponto possam ser refletidas
no aplicativo da folha.

10.23. Permitir cadastro de periodos de apuracéo do ponto.

10.24. Permitir fechamento do periodo de apuragdo das ocorréncias de forma
geral e individual (individual para calculo de rescisdes).

10.25. Possuir filtros por data inicial e final do periodo de apuragdo, por

funcionario, por data de admissao, por grupo funcional, por organograma, por vinculo
empregaticio, por regime de previdéncia, por cargo e por turma na rotina de apuragao

do ponto.

10.26. Permitir acessar o dia para inserir a marcacgao faltante ou desconsiderar
uma marcagao equivocada, possibilitando reapurar o dia e fecha-lo.

10.27. Possuir recurso para excluir uma ocorréncia, marcar a falta para ndo
descontar em folha ou abonar faltas.

10.28. Possuir recurso para fechar o dia, ndo gerando mais valores para este
dia.

10.29. Demonstrar marcagdes originais do dia, acompanhada da informagdo se
esta foi considerada ou nao.

10.30. Demonstrar marcagoes apuradas no dia, acompanhada da informagao se
esta é original ou inserida.

10.31. Possuir recurso para impedir que a marcagao original (importada do
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relégio), seja excluida durante as manutencdes do ponto. Permitindo apenas, que a
marcagao original seja desconsiderada e deixe de exercer influéncia sobre a apuragao.

10.32. Possuir relatério de absenteismo configuravel.
Possuir relatério de marcagdes importadas, ativas e anuladas.

10.33. Possuir relatorio configuravel de manutengdo das ocorréncias de ponto
com os filtros "Maior que", "Menor que", "Maior igual", "Menor igual", "Igual",
"Diferente".

10.34. Possuir relatério de extrato de compensacao de horas.

10.35. Possuir grafico de ocorréncias para um periodo, por cargo, local de
trabalho, vinculo, secretaria ou centro de custo.

10.36. Possuir grafico comparativo de ocorréncias em relagdo ha outros meses.

10.37. Possuir grafico comparativo do saldo de horas extras em relacdo ha
outros meses.

10.38. Atender dentro do prazo legal a portaria n® 1.510/2009 do Ministério de

11.

Estado do Trabalho e Emprego.

APLICATIVO DE EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA VIA INTERNET.

11.1. Devera possibilitar geragdo da nota fiscal de servigos eletronica, de
forma on line, com validade juridica.

11.2. Permitir ao prestador de servigco personalizar a nota fiscal eletronica com
sua logomarca.

11.3. Controlar solicitacbes pendentes para emissao eletrénica de notas fiscais
de servigos.

11.4. Permitir cancelamento de notas fiscais eletronicas, informando o
tomador do servico por e-mail.

11.5. Possibilitar envio automatico da nota fiscal eletronica para o e-mail do
tomador.

11.6. Permitir a substituicdo de uma nota fiscal eletr6nica por varias, e de
varias notas fiscais eletronicas por uma, cancelando automaticamente a nota
substituida.

11.7. Permitir ao Fisco regulamentar as aliquotas dos servicos tributaveis.

11.8. Possibilitar geracéo de crédito na emissdo da nota fiscal eletrénica para
o tomador.

11.9. Possibilitar consulta do prestador e tomador do servico ao crédito gerado
na emissdo da nota fiscal eletronica.

11.10. Emitir guia de recolhimento do ISS das notas fiscais eletronicamente
emitidas.

11.11. Permitir que o prestador do servico escolha as notas fiscais eletrénicas
que deseja incluir em cada guia de recolhimento do ISS.

11.12. Permitir ao prestador do servigo informar o Recibo Provisério de Servico
(RPS) ou lote de RPS para converter em nota fiscal de servigo eletrénica.

11.13. Possibilitar vinculo na nota fiscal de servico eletronica com o RPS
enviado.

11.14. Possibilitar que o tomador de servigo denuncie a nao conversao do RPS
em nota fiscal de servigo eletrénica.

11.15. Possibilitar consulta de notas fiscais eletronicas por RPS via web service.

11.16. Possibilitar consulta da situagcdo do lote de RPS via web servisse

11.17. Emitir relatério de notas fiscais eletronicas por contribuinte.

11.18. Emitir relatério de notas fiscais eletronicas por tipo de atividade.

11.19. Emitir relatério de notas fiscais eletrénicas canceladas.

11.20. Emitir relatério de notas fiscais eletronicas substituidas.

11.21. Emitir relatério que demonstre os maiores emitentes de notas fiscais
eletronica de servigo.

11.22. Emitir relatério que demonstre més a més a quantidade de notas fiscais
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12.

eletronicamente emitidas no exercicio.

11.23. Emitir relatério que demonstre més a més o valor dos servicos
prestados nas notas fiscais eletronicamente emitidas no exercicio.

11.24. Emitir relatério que demonstre o valor do ISS arrecadado nas notas
fiscais eletrOnicas emitidas.

11.25. Possuir emissdo de graficos estatisticos.

11.26. Possibilitar comunicacdo com o aplicativo proprio do prestador do

servigo para registro de notas fiscais eletrénicas e consultas diversas.

APLICATIVO DE ESCRITURAGAO FISCAL DO ISS VIA INTERNET.

12.1. Devera possibilitar ao administrador municipal o conhecimento do
volume dos servicos tomados em seu territério, para poder proceder a cobranca
do ISSQN de sua competéncia.

12.2. Disponibilizar meios para que o contribuinte envie a prefeitura, via
internet, informacdes fiscais de todos os servicos prestados e tomados por ele, através
de declaracdes de Documentos Fiscais Emitidos declaracdes de documentos fiscais

recebidos.
12.3. Possibilitar emissdo de guias de recolhimento.
12.4. Possibilitar atualizagao cadastral.
12.5. Disponibilizar meios para que a Administracdo Municipal verifique as
informacdes enviadas pelos contribuintes por meio das Declaragdes, tais como:
a) Servicos prestados por Empresas de fora do Municipio,
b) Servicos prestados por Empresas locais,
C) Servicos prestados fora da Cidade por Empresas locais,
d) Relacdo dos Servigos com maiores Arrecadacoes/Declaragoes,
e) Comparativo entre Servicos prestados e tomados para procedimentos
fiscais.
12.6. Possibilitar lancamento automatico dos valores declarados no aplicativo
de Tributacgao.
12.7. Possuir controle da arrecadacao do Imposto sobre Servigo, permitindo

gque as empresas enviem a obrigacdo tributdria acesséria (escrituracdo de servicos
prestados e tomados) e a obrigacdo tributaria principal (pagamento do ISS) pela
internet.

12.8. Disponibilizar meios para que o contribuinte realize as declaragdes de
servicos prestados e/ou tomados, manual, informando os documentos fiscais
individualmente, ou através de arquivo de aplicativos de escrita fiscal ou contabil
utilizados por empresas e escritérios de contabilidade (layout definido pela Prefeitura)
com todos os documentos a serem declarados.

12.9. Possibilitar emissdo de recibo de Declaracao de ISS e de ISS Retido.
12.10. Registrar dados de usuario, data e hora nos processos de transmissdo
de dados e acessos as fungoes do aplicativo.
12.11. Possibilitar escrituracdao, com acesso seguro, de documentos fiscais e ou
cupons fiscais emitidos e recebidos, contendo necessariamente:
a) Razao social do declarante/contribuinte;
b) CNPJ/CPF;
C) Endereco completo;
d) Numero do Cadastro Municipal Mobiliario;
e) Numero e data de emissdao do documento fiscal;
f) Valor dos servicos prestados e/ou tomados e atividade exercida, em

conformidade com a lista de servigos.
12.12. Possibilitar a escrituragdo com suas particularidades tributarias para:

a) Prestadores de servigos; tomadores de servigos sujeitos ou ndo a
substituicdo tributaria;
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b) Servicos eventuais, ndo enquadrados no cadastro mobiliario;

c) Escolas, academias de ginastica, hotéis, motéis, estacionamentos,
teatros, salas de espetaculo, entre outros, cujo tomador de servigo é pessoa
fisica;

d) Escritérios contabeis, possibilitando escrituracdo de todos os seus
clientes (prestador/ tomador de servigos);

e) Condominios;

f) Construgao civil, possibilitando o abatimento de despesas referente a
materiais empregados na obra e servicos terceirizados;

g) InstituicOes financeiras, possibilitando a importacao do plano de contas
COSIF.

12.13. Permitir ao declarante que efetue seu cadastro e conceda permissao de
acesso aos funcionarios.

12.14. Permitir que a solicitacdo de cadastro de declarante seja confirmada
pelo Fisco, habilitando-o para utilizacdo da ferramenta.

12.15. Possibilitar cadastramento de solicitacdao de AIDF, anexando o modelo do
documento a ser impresso.

12.16. Permitir ao declarante que solicite a alteracdao cadastral com a emissdo
da respectiva liberacdo e de relatério com as solicitagoes feitas pelos contribuintes.
12.17. Permitir declaragdes retificadoras possibilitando emissao da guia de

pagamento e compensacao do valor em outra declaragao.
12.18. Possibilitar declaracdao simplificada informando previamente apenas o

més de competéncia, a atividade e o valor, com emissdo da Guia de Recolhimento do
ISS, para obrigacdo posterior da escrituracdo de todas as notas fiscais referentes a
esta competéncia.

12.19. Permitir emissdo de notas fiscais avulsas para empresas cuja atividade
ndo exija a emissdo sistematica de documentos fiscais, mas, eventualmente,
necessitem fornecer documento fiscal aos seus tomadores de servicos.

12.20. Permitir mais de uma declaracdo por competéncia.

12.21. Atender a LC 123/2006 referente ao Simples Nacional.

12.22. Permitir emissao de Guias com numeragcao para Pagamento conforme
convénio bancario da Prefeitura.

12.23. Emitir Livro de ISS especificando as declaragdes normais e retificadoras.

12.24. Possuir relatério para conferéncia de servicos declarados.

12.25. Notificar eletronicamente o declarante de possiveis irregularidades
encontradas em suas declaragoes.

12.26. Possibilitar envio de avisos/mensagens aos declarantes

prestador/tomador de servicos, por empresa por grupos de empresas ou todas as
empresas, ficando visivel quando o declarante acessar o aplicativo de declaracoes.

12.27. Permitir configuragdo da geragdo automatica de autos de infracdo para
declaracgOes enviadas fora do prazo.

12.28. Permitir controle eletrénico das AIDF, com possibilidade de a Grafica
validar, via internet, a autorizacao emitida pelo aplicativo.

12.29. Permitir definicdo de férmulas de calculo para cobranga do ISS.

12.30. Possibilitar enquadramento de atividades ndo relacionadas no cadastro
da empresa.

12.31. Permitir efetuar Declaragdo Sem Movimento.

12.32. Permitir a emissdo de relatérios de declarantes; de competéncias; de
solicitacdo de alteragdo cadastral; de transferéncia de contadores e de declarantes por
contadores.

12.33. Possibilitar enquadramento de atividades nao relacionadas no cadastro
da empresa.

12.34. Emitir relatérios de arrecadagcdo e a relagdo de declaragbes com

inconsisténcias nas AIDF.
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12.35. Possuir relatérios para consulta da situacao do declarante visualizando
as declaragdes e o imposto pago.

12.36. Possibilitar o cruzamento de declaragdes, confrontando os dados
informados pelo prestador com os dados informados pelo tomador do servico.

12.37. Possuir relatério para conferencia de declaragdes por atividade
agrupando os dados por competéncia.

12.38. Possibilitar visualizacao das declaragdes das empresas em regime de
estimativa, comparando o valor estimado com o valor declarado.

12.39. Permitir visualizacdo da relacdo de documentos fiscais liberados pela
AIDF e nao declarados no aplicativo

12.40. Permitir visualizagdo das atividades com maior valor declarado,
informando o valor de cada atividade e a media mensal.

12.41. Possuir relatorio estatistico que aponte a média de consumo de notas
fiscais por competéncia dentro de uma atividade com AIDF.

12.42. Permitir realizacdo de estudo das atividades/de servicos prestados no
municipio, analisando se o tomador ndo declarou, reteve e ndo declarou.

12.43. Possibilitar rateio do valor pago, relacionando as atividades do referido
servico com identificacdo o imposto pago e seus acréscimos legais.

12.44. Possibilitar visualizacdo dos maiores prestadores de servicos sediados
fora do municipio e que prestam servicos no municipio.

12.45. Possuir relatério de saldos a compensar, compensados e bloqueados,
referentes a declaragbes efetuadas.

12.46. Possuir relatérios que apontam a quantidade de Documentos Fiscais
emitidos por declarante e por competéncia.

12.47. Possibilitar visualizacgdo do resumo das declaracdes efetuadas por
competéncia, informando a quantidade, valores declarado, pago e aberto.

12.48. Possibilitar inclusdo de novas informacGes no Cadastro Mobiliario.

12.49. Permitir realizacdao de estudo das atividades/servigos tomados de fora do
municipio.

12.50. Possibilitar identificacgdo de contribuintes inadimplentes, maiores
declarantes e pagadores do municipio.

12.51. Possibilitar averiguacao de servicos prestados por empresas desativadas
ou baixadas.

12.52. Controlar notas fiscais utilizadas, sem a devida AIDF.

12.53. Possibilitar controle das datas dos documentos fiscais declarados.

12.54. Possibilitar analise do valor declarado mensalmente e o valor médio
declarado por atividade.

12.55. Possibilitar confronto entre os valores dos servigos declarados com as
despesas declaradas no mesmo periodo.

12.56. Possibilitar andlise das declaracdes dos contribuintes levando em
consideracdao a média de sua atividade.

12.57. Os valores retidos na fonte devem ser apropriados para 0s seus

respectivos prestadores, de forma que o relatério financeiro proporcione uma visao real
dos maiores prestadores ou responsaveis tributarios.
12.58. Possuir demonstrativos em Graficos das arrecadagdes por competéncias.
12.59, Possuir controle de acesso de Prestadores de Servigcos, Tomadores de
Servicos, Intermediarios de Servigos, Contadores e Prefeitura Municipal nas respectivas
funcionalidades considerando o perfil do usudrio para o acesso a estas funcionalidades;

12.60. Possibilitar a emissdao da autorizacdo para impressdo apos deferida a
solicitacao de AIDF.

12.61. Possibilitar que o contribuinte realize as solicitacdes de reabertura de
declaragoes.

12.62. Possuir configuragao para permitir a reabertura da declaracao de forma
automatica quando as guias de pagamentos ndao tenham sido pagas.

12.63. Permitir a reabertura da declaracao para as guias de pagamento com
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situacao diferente de "Pagas".

12.64. Permitir a transferéncia da responsabilidade dos servicos contabeis de
uma empresa para o escritério de um contador. A solicitacdo devera ser deferida por
um fiscal para que seja permitida a transferéncia.

12.65. Possibilitar ao contribuinte a importacdo dos planos de conta para
realizacdo de suas declaracdes através de contas bancarias (Instituicdes Bancarias).
12.66. Possibilitar ao contribuinte a utilizacdo do Plano Contabil das Instituicdes
do Sistema Financeiro Nacional (COSIF) quando enquadrados por contas de servigo.
12.67. Possibilitar ao contribuinte a importacdo do Plano Contabil das
Instituicbes do Sistema Financeiro Nacional (COSIF) por grupos de contas de forma
separada.

12.68. Permitir a constatacdo de autenticidades dos recibos de AIDF para fins
comparativos.

12.69. Possibilitar ao contribuinte a realizagcdo de todas as declaragdes de
servicos prestados e tomados, de ISS retido de terceiros ou retidos por terceiros.

12.70. Possibilitar que as declaragdes de servigos prestados e tomados, de ISS

retido de terceiros ou retidos por terceiros possam ser realizadas de forma manual,
quando o contribuinte devera informar os documentos fiscais individualmente, ou de
forma automatica, quando o contribuinte utilizarda um arquivo contendo todos os
documentos a serem declarados.

12.71. Permitir a retificacdo de declaragbes encerradas, resultando em uma
nova guia de pagamento, ou gerando saldo para compensacao em futuras declaragdes.

12.72. Permitir a insercao de varias declaracdes para a mesma competéncia.

12.73. Possuir aderéncia a legislacdao referente ao Simples Nacional (Lei
complementar 123/2006).

12.74. Possibilitar a emissdo de guias de pagamento de acordo com os
convénios bancarios.

12.75. Possibilitar a emissao do Livro de ISS, contendo as declaragdes normais
e retificadoras.

12.76. Possuir relatério de conferéncia de servigos declarados.
12.77. Possibilitar edicdao da lista de servigos conforme alteracbes na Lei
116/03, tais como alterar a aliquota de atividade e o relacionamento com a CNAE.
12.78. Permitir cadastro de materiais diversos pelas construtoras para uso em
suas declaracdes de servicos.

12.79. Permitir a configuracdo de rotinas disponibilizadas aos contribuintes
pelos fiscais

12.80. Permitir a criacdo de scripts de validacdo das Solicitagdes de AIDF,
bloqueando as solicitagdes para empresas com alguma irregularidade.

12.81. Possibilitar o deferimento e indeferimento das solicitacdes de AIDF.

12.82. Possibilitar a anulacao da liberacao de AIDF deferida.

12.83. Possibilitar que declaragdes encerradas possam ser reabertas.

12.84. Permitir o lancamento de Notas Avulsas para empresas (cuja atividade

nao exija emissao sistematica dos documentos fiscais), mas que necessitam fornecer
documento fiscal aos seus tomadores de servigo.

12.85. Possuir aderéncia a legislacgdo referente a Transparéncia (Lei
12.741/2012) para a emissdo das notas fiscais, contendo a carga tributaria incidente
sobre o valor da mesma.

12.86. Possuir relatério da situagdo dos contribuintes contendo informagdes das
declaragOes de servigos prestados, tomados e pagamento dos impostos.

12.87. Possibilitar o gerenciamento dos saldos.

12.88. Permitir o envio e recebimento de mensagens eletrénicas entre os
usuarios do sistema visando a interacdo dos fiscais com os contribuintes.

12.89. Possibilitar que os relatdrios sejam gerados nos formatos HTML, PDF ou
XLS.

12.90. Possibilitar a assinatura digital das declaragdes.
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12.91. Possibilitar a emissao das taxas de fiscalizacao de aterro.

12.92. Possibilitar a declaragao de documento de servigo prestado/tomado para
estrangeiros.

12.93. Possuir relatério de valores declarados de servicos prestados e valores
recebidos em cartdo, para cruzamento de informacgoes.

12.94. Possibilitar que a emissdao de notas avulsas possa ser configurada
conforme necessidade do contribuinte.

12.95. Possibilitar a geracdao do auto de infragdo para os contribuintes cujo
porte é 'MEI' - Micro Empreendedor Individual de forma manual e automatica.

12.96. Permitir o encerramento mensal das declaracdes de servicos prestados e
tomados.

12.97. Possibilitar o gerenciamento de pendéncias de documentos fiscais.

12.98. Promover o gerenciamento de informagdes para combater a sonegacao
visando apoiar a fiscalizagdo do ISS.

12.99. Efetuar cruzamento de notas fiscais emitidas e recebidas, ou outros

documentos de registro de prestacdo de servigos, fornecendo informacdes sobre as
irregularidades encontradas;

12.100. Permitir o controle dos aspectos referentes ao conceito de substituto
tributario, através de declaracdo com substituicdo tributaria e relatérios.

12.101. Possibilitar a identificacdo dos maiores contribuintes com declaragao
diferenciada.

12.102. Permitir a emissao e gerenciamento de notas avulsas.

12.103. Permitir o gerenciamento e controle do periodo de fiscalizacdo do
contribuinte.

12.104. Manter o histérico dos valores calculados de cada exercicio.

12.105. Permitir o cadastramento de infracdes.

12.106. Possibilitar consultas através de nome, parte do nome, cadastro,

endereco, CPF/CNPJ e atividade (principal e secundarias) com, no minimo, os seguintes
comparadores: igual, diferente, entre, contém, ndo contém, contido, ndo contido,
maior, maior ou igual, menor, menor ou igual, inicia, termina.

12.107. Permitir controle diferenciado para as microempresas e empresas de
pequeno porte, conforme legislacdo especifica.

12.108. Conter programas para gestdo do cadastro econdmico-fiscal, calculo e
lancamento do ISSQN e das chamadas Taxas de Licenca.

12.109. Possuir rotina para a geragcdo automatica e parametrizada do
lancamento do ISS e Taxas, prevendo a possibilidade de executar a geracdo de
arquivos para terceiros realizarem a emissao da guia de recolhimento.

12.110. Possuir programa que possibilite ao usuario realizar as principais rotinas
relacionadas ao ISS e Taxas em uma Unica tela, evitando a necessidade de acessar
diversas rotinas para executar suas tarefas.
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ANEXO 11
PREGAO PRESENCIAL N° 0045/2017

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITAGCAO,
CONHECIMENTO E ACEITACAO DO INTEIRO TEOR DO EDITAL

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA) CNPJ no,
sediada em (ENDERECO COMERCIAL) , declara, sob as penas da Lei

n°. 10.520, de 17/07/2002, que cumpre plenamente os requisitos para sua habilitagdo no

presente processo licitatério, e os documentos que compdoem o Edital foram colocados a
disposicdo e tomou conhecimento de todas as informacgdes, condicdes locais e grau de
dificuldade para o fornecimento dos materiais, dando concordéncia a todas as condicdes desta
Licitacdo de Pregdo, sem restricoes de qualquer natureza e de que, vencedor desta Licitagao,
executard o objeto desta, pelo preco proposto e de acordo com as normas deste certame

licitatorio.

Iomere (SC), < DATA>

Assinatura do representante legal da empresa
Carimbo da empresa
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ANEXO III
PREGAO PRESENCIAL N° 0045/2017

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) ou procurado

, portador(a) da Carteira de Identidade n©° , do
CPF no , DECLARA, sob as penas elencadas na Lei n° 8.666/93, que em

conformidade com o previsto no art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 15 de dezembro de

2006, ter a receita bruta equivalente a uma

(microempresa ou empresa de pequeno porte). Declara ainda que ndo ha nenhum dos
impedimentos previstos no § 4°, art. 3° da LC 123/06.

Assinatura e carimbo
Representante da empresa
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ANEXO 1V

PREGAO PRESENCIAL 0045/2017

DECLARAGAO
....................................................................... , inscrito no CNPJ n.O ...y,
por intermédio de seu representante legal 0(3) Sr.(@) .iivveriirriiriiiiiiiiiiirrneraans ,
portador(a) da Carteira de Identidade n.%..................... € do CPF.iiiiiiiiiiiiiciiciieeee

DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n.9 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva:
emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

Assinatura do representante da Empresa

(Observacgao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL N° 0045/2017

PROPOSTA DE PRECOS

1. IDENTIFICAGAO DA EMPRESA:

Razao Social:

Nome de Fantasia:

Endereco:

Bairro: Municipio: Estado
CEP: Fone/Fax:

E-mail:

CNPJ:

Inscricdo Estadual:

Inscricdo Municipal

2. CONDIGCOES DA PROPOSTA:

Prazo de validade da proposta: dias.
LOTE 01
. i VALOR VALOR
ITEM |QTDE| UN DESCRICAO USUARIOS UNITARIO R$ TOR-I;;AL
X X X Xx X X
Local e data:

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N° 0045/2017

1. DADOS BANCARIOS:

NOME DO BANCO:

CIDADE:

N° DA AGENCIA:

N° DA CONTA CORRENTE DA EMPRESA:

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME COMPLETO:

CARGO OU FUNCAO:

IDENTIDADE N°:

CPF/MF N°:
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N° 0045/2017
MINUTA DE CONTRATO

O MUNICIiPIO DE IOMERE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Rua Jodo Rech, n® 500, no Municipio de Iomeré - SC, inscrito no CNPJ sob n©
01.612.744/0001-20, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUCIANO PAGANINI,
doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado a empresa [...], pessoa juridica de
direito privado, situada na cidade de [...], inscrita no CNP]J sob o n© [...], neste ato
representado(a) pelo(a) Sr(a)....c.coeeviiiiiiinnnns , doravante denominada CONTRATADA,
ajustam e contratam a prestagdo de servigos, que se regera pelo disposto neste contrato, na
Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, na Lei 10.520/02 aplicando-se supletivamente as
normas e principios de direito administrativo e de direito comum pertinentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato o Licenciamento do Direito de Uso de Aplicativos de
Gestao Publica, para uso temporario e ndo exclusivo, conforme quantidades de usudrios
previstas no Edital, em favor da CONTRATANTE.

Bem como, fardao parte do objeto a prestacao dos seguintes servicos correlatos:

Servicos de migracdo dos dados existentes para funcionamento nos novos aplicativos, quando
solicitado.

Servicos de implantacdao, configuracdao e parametrizacdo de acordo com procedimentos da
CONTRATANTE.

Treinamento inicial e acompanhamento para os servidores responsaveis pela operacionalizagdo
dos aplicativos.

Suporte Técnico e Treinamento reforgo, apds implantacdo dos aplicativos, quando solicitado.
Servicos de manutencao legal e corretiva dos aplicativos implantados.

A manutencdo legal, corretiva e evolutiva durante o periodo contratual, esta Ultima definida de
acordo com critérios de viabilidade técnica, conveniéncia e adequacdo mercadoldgica aferida
exclusivamente pela CONTRATADA.

ITEM QiDE | UN DESCRICAO USUARIO VALOR MENSAL RS VALOR TOTAL R$
1. 12 Més | Compras e Licitagdes 01

2. 12 Més | Contabilidade Publica 02

VALOR TOTAL RS 1, 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.6.00.0.66000060000060006064
ITEM QTDE | UN DESCRICAO USUARIOS VALOR MENSAL R$ VALOR TOTAL R$
3. 12 Més | Compras e LicitagGes 01

4, 12 Més | Contabilidade Publica 02
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ITEM QTDE | UN DESCRICAO USUARIOs |  VALOR MENSALRS VALOR TOTAL R$
5 12 Més | Compras e LicitagGes 01
6 12 Més | Contabilidade Publica 03
7 12 Més | Folha de Pagamento 02
8. 12 Més | Gestdo de Frotas 01
9. 12 Més | Patrimdnio 01
10. 12 Mas Plam'e;?mento 01
Municipal
11. 12 Més | Recursos Humanos 01
12, 12 Mas Portal daA . 3
Transparéncia
13. 12 Més | Tributagdo Publica 02
14. 12 Més | Ponto eletrbnico 01
12 Emissdo de Notas
15. Més | Fiscais Eletronicas via -
internet
12 Escrituracao
16. Més | Eletronica do ISS via --
internet
VALOR TOTAL RS XXX KRXXXXXXXXXXXXX
ITEM QTDE UN SERVICOS VALOR MENSAL R$ VALO:JOTAL
17. 01 Serv. Serylgos de Migracao, I'm.plantagao e
Treinamento para os usudrios.
Servicos Técnicos, apds implantacdo
18. 150 Hora . -
dos aplicativos, quando solicitado.
19. 4.000 KM Deslocamento nos servigos de suporte,
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quando exigida a presenga do técnico
in loco.

VALOR TOTALRS | XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente instrumento tera duracdo de 12 (doze) meses, contados a partir de 02.01.2018.
Podendo ser renovado por periodos sucessivos até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, nos
termos do artigo 57, inciso IV da Lei 8.666/93, através de termos Aditivos.

Fluido o prazo de vigéncia, os aplicativos licenciados poderdo ser automaticamente bloqueados
para alteragdes na base de dados, sendo garantido a obtengdo gratuita de copia da base de
dados produzida, em formato “txt” ou “csv”.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO

Pelo Licenciamento do Direito de uso dos aplicativos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA os valores disposto no Anexo I do presente contrato.

O faturamento do licenciamento terd inicio a partir da cessdao do direito de uso, através da
liberacdo de chaves e senhas de acesso.

O pagamento mensal do licenciamento sera realizado via boleto bancario até o primeiro dia Util
do més subsequente ao da prestacao de servicos, mediante a apresentacdo da nota fiscal e a
liguidacdao do setor competente.

Os servicos de implantacdo, conversdao de dados e treinamento inicial serdo pagos via boleto
bancéario, em parcela Unica em até 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento da respectiva
nota fiscal, devidamente liquidada pelo setor competente.

O pagamento dos servicos técnicos eventuais de suporte técnico, treinamento de reforgco ou
alteracdes especificas do 6rgdo licitante, quando contratados, serd realizado via boleto
bancario em até 10 (dez) dias uteis contados do recebimento da respectiva nota fiscal,
devidamente liquidada pelo setor competente.

Os pagamentos dos servigos de implantacdo do sistema gerenciador de banco de dados serdo
efetuados em parcela Unica, com vencimento do boleto bancdrio programado para 15 (quinze)
dias da emissdo da nota fiscal devidamente liquidada pelo setor responsavel.

Em caso de atraso nos pagamentos sera cabivel correcdo monetaria, durante o periodo de
inadimpléncia, de acordo com o IGP-M acumulado no periodo, e juros moratérios, a razdo de
0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pro rata tempore” em relagdo ao atraso verificado.
Os valores contratados serdao automaticamente reajustados, independentemente de termo
aditivo contratual, depois de decorrido 12 meses da apresentacao da proposta, com base no
indice IGP-M acumulado no periodo. Os efeitos financeiros do reajuste iniciardo a partir do
mesmo dia do prazo limite acima estabelecidos.Os pagamentos obedecerdo ao disposto no
Edital de Licitacdo quanto a prazos e condicdes de pagamento, sendo que, em caso de
eventuais omissoes, fica estabelecido o pagamento de qualquer servigo contratado em até 10
(dez) dias apo6s sua regular execucao e liquidacdo, desde que emitida e recebida no érgéo
licitante a competente nota fiscal de prestagdo de servigos e boleto bancario.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E VINCULAGCAO
As despesas decorrentes da locacao do Sistema objeto do presente contrato, correrdao por
conta da seguinte dotacdo orcamentaria de 2018;

Orgao SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Unidade Orcamentdria | SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Projeto/Atividade Manutencao da Secretaria de Administracao e Finangas
Complem. Elemento 3390.3905 - Aplicagdes Diretas

Fonte de Recursos 100 - Aplicacdes Diretas

Codigo Reduzido XX
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O Presente contrato estd vinculado ao Processo Licitatério n® XX/2017, cujos termos desde
logo constituem parte integrante da presente avencga.

CLAUSULA QUINTA - DA LICENCA DE USO DOS APLICATIVOS

A CONTRATADA ¢é a desenvolvedora e/ou licenciadora dos aplicativos licenciados, concedendo
a CONTRATANTE as licencas de uso temporarias e ndo exclusivas estabelecidas no presente
contrato.

A CONTRATADA devera possuir irrestrito poder para modificar os codigos-fonte e executaveis
durante a vigéncia contratual, em face de alteragdes de ordem legal federal ou estadual.

Fica vedado a CONTRATANTE realizar a sublocagdo, empréstimo, arrendamento ou
transferéncia dos aplicativos licenciados, assim como a engenharia reversa, a decompilacdo ou
a decomposicao do(s) referido(s) aplicativos(s).

Quando em ambiente web, por exigéncia ou conveniéncia administrativa, os aplicativos
deverdao permanecer on-line por até 96% do tempo de cada més civil.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera a CONTRATANTE:

Efetuar os pagamentos decorrentes do Licenciamento do Direito de Uso dos aplicativos objeto
deste contrato no prazo avencado.

Facultar o acesso irrestrito dos técnicos da CONTRATADA as areas de trabalho, registros,
documentacdo e demais informacdes necessarias a fiel execucdo do presente contrato.

Manter, na operacionalizacdao dos aplicativos, apenas pessoal devidamente treinado pela
CONTRATADA.

Conceder a CONTRATADA acesso remoto as suas estruturas virtuais, ambiente de rede ou
intranet.

Manter padrdo de clareza nas solicitagbes de alteracdo enviadas a CONTRATADA, indicando um
responsavel que acompanhard as tramitacdes desta pela internet, respondendo-as com
brevidade.

Assegurar a configuracdo adequada do computador e instalacdo dos aplicativos, manter
backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranca e recuperacao no caso de falha
do computador, dando prioridade aos técnicos da CONTRATADA na utilizagdo de qualquer
recurso necessario a fiel execucdo do presente contrato.

Responsabilizar-se pela completa e correta insercao de dados nos aplicativos.

Parametrizar a aplicativo, em nivel de usuario, inclusive no tocante as modificagdes de
aliquotas de tributos, multas e contribuicdes, além de atualizar as férmulas de célculo dos
aplicativos(s) quando necessario.

Manter as bases de dados atualizadas de acordo com a versao de banco de dados adotada pela
CONTRATADA, e desde que esta tenha concedido aviso de alteracdo com prazo minimo de
noventa dias.

Promover o prévio cadastro de duvidas ou erros constatados na pdagina da internet da
CONTRATADA, para somente depois de decorridos 60 (sessenta) minutos sem resposta
requisitar suporte.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Cabera a CONTRATADA:

Quando contratados, conforme valores dispostos no Anexo I, converter dados para uso pelos
aplicativos, instalar os aplicativos objeto deste contrato, treinar os servidores indicados na sua
utilizacdo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da emissdao da Ordem de Servico,
bem como, prestar suporte apenas aos servidores devidamente treinados pela CONTRATADA
no uso dos aplicativos e que tenham observado, em sua solicitagdo, a regra disposta na
clausula 62 alinea “J” do presente contrato.

Manter operacionais todas as funcionalidades descritas no Edital.

Tratar como confidenciais informagdes e dados do CONTRATANTE, guardando total sigilo em
face de terceiros.
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Manter, durante a execucao do contrato, todas as condicOes de habilitagdo previstas no Edital
e em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.

Avaliar, em prazo razoavel, a viabilidade técnica e juridica das solicitacdes de alteragdo
especificas encaminhadas eletronicamente pelo CONTRATANTE, e repassar orcamento
acompanhado de cronograma para execucgao dos servigos, caso viavel.

Garantir o atendimento de técnico presencial, quando requisitado, em até cinco dias Uteis
contados da outorga de autorizacdo expressa para execucao de servicos de atendimento in
loco.

Orientar e prestar suporte a CONTRANTE para executar alteracdes na base de dados que se
fizerem necessarias.

CLAUSULA OITAVA - DO TREINAMENTO DE IMPLANTAGAO

O treinamento na operacionalizacao do aplicativo, quando contratado, podera ser realizado nas
dependéncias da CONTRATANTE, na sede CONTRATADA ou, ainda, via internet.

A CONTRATANTE apresentard a CONTRATADA a relacdo de usuarios a serem treinados
mediante o pagamento da hora técnica respectiva, acrescida das despesas de deslocamento,
alimentacao e estadia do técnico palestrante quando o treinamento ocorrer das dependéncias
da CONTRATANTE.

O treinamento de implantacdo na sede da CONTRATANTE podera incluir ou ndo o fornecimento
oneroso de material didatico.

O treinamento via web sera considerado prestado independentemente da ocorréncia de
problemas com o provedor de internet, com o fornecimento de energia ou com qualquer outro
fator correlato de responsabilidade do CONTRATANTE, podendo ser novamente faturado
quando refeito sem culpa da CONTRATADA.

O treinamento de novos usuarios, na sede da entidade ou via web, para a operagcdo ou
utilizacdo dos aplicativos em fungdo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissoes,
mudancgas de cargos, etc., ndo serd considerado como Treinamento de Implantagdo e sim
como Treinamento de Reforco devera ser faturado a parte. Quando solicitado a CONTRATADA
formalizara orcamento para prévia aprovacdo por parte da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DA EVOLUCAO, MANUTENCAO E ALTERACAO

As melhorias/modificacdes nos aplicativos poderdo ser legais, corretivas ou evolutivas.

As melhorias/modificacdes evolutivas serdao classificadas em especificas ou gerais, conforme
sua iniciativa tenha partido da CONTRATANTE ou da CONTRATADA, respectivamente.

As modificagdes evolutivas de carater geral serdo periodicamente disponibilizadas pela
CONTRATADA, com seu custo incluido no preco mensal do licenciamento dos aplicativos.

As modificacdes evolutivas especificas - incluindo aquelas necessarias a adequagdao dos
aplicativos a legislacdo municipal - serdo objeto de analise por parte da CONTRATADA, que
declarara a sua viabilidade técnica e formalizarad orcamento para prévia aprovacdo por parte da
CONTRATANTE, desenvolvendo-as e disponibilizando no prazo que indicar.

As modificacOes de natureza legal para atendimento da legislacdo federal ou estadual serdo
introduzidas nos aplicativos durante a vigéncia do contrato, sem qualquer 0Onus para a
CONTRATANTE, e, caso ndao haja tempo habil para implementa-las até o inicio das respectivas
vigéncias, a CONTRATADA procurarad indicar solugGes alternativas para atender as
determinac0es legais até a atualizacdo dos aplicativos.

As atualizagbes de cunho corretivo, originadas a partir da verificagdo de erros de
processamento, serao fornecidas sem custo para a CONTRATANTE.

As modificagdes/melhorias evolutivas ou de natureza legal serao introduzidas nos aplicativos
originalmente licenciados e distribuidas toda vez que a CONTRATADA as concluir, cabendo a
CONTRATANTE implantar cada nova versdo no prazo de até 30 (trinta) dias de seu
recebimento, findos os quais a CONTRATADA deixard de fornecer suporte a versdo antiga.

A auséncia de disponibilizacdo das modificacdes evolutivas relacionadas a legislacgdo municipal
ndo implicara em qualquer responsabilidade para a CONTRATADA.

Eventuais conversdes de dados decorrentes de mudancas de versdes poderdo ser cobradas
pela CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA - DO SUPORTE TECNICO

O suporte técnico pds-implantacao devera ser sempre efetuado por técnico habilitado em favor
de usuario devidamente treinado, e compreendera:

Esclarecimento de davidas que possam surgir durante a operacgao e utilizagdo dos aplicativos
Realizacdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a erros derivados de falha dos
usuarios.

Auxiliar na recuperacao da base de dados por problemas originados em erros de operagao,
queda de energia ou falha de equipamentos caso ndo haja backup de seguranca.

Auxiliar o usuario, em caso de duvidas, na elaboragdo de quaisquer atividades técnicas
relacionadas a utilizacdo dos aplicativos.

Desenvolver relatérios especificos.

Este atendimento sera realizado por qualquer meio de comunicagdo convencional ou
eletronico, e, em ultimo caso, mediante visita in loco de técnico habilitado.

O suporte, embora disponibilizado pela CONTRATADA, somente serd prestado caso o
interlocutor do CONTRATANTE que tenha cumprido com a etapa descrita na clausula 62 alinea
“]” do presente contrato.

Em nenhuma hipotese a CONTRATADA se responsabilizara por qualquer alteracdo ou
modificacdao dos aplicativos realizada por pessoas nao credenciadas.

A execucdo de alteracbes na base de dados é de responsabilidade da CONTRATANTE sob
orientacdo e suporte da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO CONTRATUAL

A alteracdo de quaisquer das disposicOes estabelecidas neste contrato somente se reputara
valida se tornadas conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se
aderira, passando a fazer parte dele.

A alteracdo proveniente do reajuste contratual previsto no item 5 da Clausula 32 podera ser
executado por simples Apostila de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do Contrato decorrente desta licitacdo ensejard sua rescisao
administrativa, nas hipoteses previstas nos arts. 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e posteriores
alteracbes, com as consequéncias previstas no art. 80 da referida Lei, sem que caiba a
empresa contratada direito a qualquer indenizacgao.

A rescisdo contratual podera ser:

Determinada por ato unilateral da Administracdo, nos casos enunciados nos incisos I a XII e
XVII do art. 78 da Lei 8.666/93;

Amigavel, mediante autorizacdo da autoridade competente, reduzida a termo no processo
licitatorio, desde que demonstrada conveniéncia para a Administracdo.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS PENALIDADES

A recusa imotivada do adjudicatario em assinar o Instrumento Contratual no prazo assinalado
neste edital sujeitd-lo-a a multa de 10% sobre o valor total do contrato, contada a partir do
primeiro dia apos ter expirado o prazo que teria para assinar o contrato.

Entende-se por valor total do contrato o montante dos pregos totais finais oferecidos pela
licitante apds a etapa de lances, considerando os itens do objeto que lhe tenham sido
adjudicados.

O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitara a proponente vencedora a multa de
mora, no valor de 0,5% do total estimado para a contratacdo por dia de atraso, até o maximo
de 10 (dez) dias).

Multa de 10% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecucdo total do objeto
contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacao oficial da
decisao definitiva.
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Multa de 10% sobre o valor da parcela nao cumprida, no caso de inexecugao parcial do objeto
contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacgdo oficial da
decisdo definitiva.

A penalidade de multa podera ser aplicada, cumulativamente, com as demais penalidades
dispostas na Lei n°® 10.520/02, conforme o art. 7, do mesmo diploma legal.

A Administracdo poderd deixar de aplicar as penalidades previstas nesta cldusula, se admitidas
as justificativas apresentadas pela licitante vencedora, nos termos do que dispde o artigo 43,
paragrafo 6° c/c artigo 81, e artigo 87, “caput”, da Lei n°® 8.666/93.

Sem prejuizo das penalidades de multa, ficam as licitantes que ndo cumprirem as clausulas
contratuais, sujeitas ainda:

Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a cinco anos.

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultante e apds decorrido o prazo da
sancgao aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO

As partes de comum e reciproco acordo, elegem o foro da comarca de Videira-SC. Para dirimir
qualquer davida, acdo ou questdo oriunda deste presente contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 02

(duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca de 02 (duas)
testemunhas.

IOMERE (SC), XXXXXXXXXXXXXXXXX.

CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:
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