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EDITAL N°008/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE TIiTULOS PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA A ADMINSITRACAO MUNICIPAL

O MUNICIPIO DE IOMERE, Estado de Santa Catarina, através da Prefeita Municipal, no
uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente, objetivando a contratacao
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, TORNA PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de Titulos, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislacdo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a classificacdo, e a
contratacdo para o cargo temporario das vagas a seguir estipuladas;

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Comissao Especial, nomeada
por portaria.

1.2. As contratac@es oriundas do presente Processo Seletivo Simplificado de Titulos dar-se-
do unicamente para preenchimento de vagas de carater excepcional e temporario, necessarias
em razdo de ter esgotado a lista classificatoria do Processo Seletivo de Provas e Titulos, ou
de restar frustrada a selecdo realizada anteriormente, por auséncia de interessados ou
aprovados, com prazo de contratagdo até 31/12/2023,;

1.3. Durante toda a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado, seréo prestigiados, sem
prejuizos de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput” da Constitui¢ao Federal;

1.4. O Processo Seletivo Simplificado de Titulos seré& de caréater classificatorio e destina-se
a contratacdo temporaria, dos seguintes cargos, remuneracao e carga horéria:

CARGO: ANALISTA DE LICITACOES E CONTRATOS
VAGAS: 1+ CR

CARGA HORARIA: de 40 horas/semanais

VENCIMENTO: R$ 5.131,37
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ESCOLARIDADE: Ensino superior em Direito, Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas ou Gestdo Publica

1.4.1. Atribuigdes e requisitos do cargo sao os constantes do Anexo I;

1.5. Para as contratacdes decorrentes do Processo Seletivo Simplificado de Titulos, de
que trata este Edital, ficam assegurados os direitos e deveres previstos na Lei
Complementar n°® 98/2023 e 43/2015;

1.6. O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado e o resultado final
serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de lomere www.iomere.sc.gov.br e no
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina: www.diariomunicipal.sc.gov.br;

1.7. O Processo Seletivo Simplificado seguird o seguinte cronograma

DATA ATO

03/04/2023 Publicacéo do Edital
03/04/2023 a

10/04/2023 Periodo de inscricdes
11/04/2023 Homologacéo do resultado final

1.8. O presente Processo Seletivo Simplificado consistird na avaliacdo de titulos, de
carater classificatorio.

1.9. Seré desclassificado o candidato que ndo comprovar a escolaridade minima para o
exercicio do cargo na data da posse.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes para o presente Processo Seletivo Simplificado serédo realizadas dos
dias 03/04/2023 a 10/04/2023, no horario das 07h30min as 11h00min e das 13h00 as
16h00m, junto a Secretaria Municipal da Administracdo, localizada na Prefeitura
Municipal de lomere.

2.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento;

2.3. SO sera permitida uma inscri¢do por candidato;


http://www.iomere.sc.gov.br/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
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2.4. As inscri¢Bes serdo requeridas em Ficha de Inscricdo propria, constante do Anexo 11
deste Edital, que devera ser preenchida com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou
emendas, nem omisséo de dados solicitados;

2.5. O preenchimento da Ficha de Inscricdo de forma incompleta, ilegivel ou incorreta,
implicara a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado;

2.6. Ao preencher a Ficha de Inscricdo, o candidato devera verificar se preenche os
requisitos, sendo desclassificada a inscricdo que ndo comprovar o preenchimento de tais
requisitos;

2.7. E vedada a inscri¢do condicional ou por correspondéncia; contudo sera permitida
inscricdo por procuracdo, mediante a apresentacdo do respectivo mandato procuratorio,
com firma do outorgante devidamente reconhecida por Tabelido, acompanhado de cépia
de documento oficial de identidade do procurador, autenticada em Cartorio;

2.8. Ndo serdo aceitas inscrigdes e/ou entrega de documentos fora do prazo estabelecido;

2.9. As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Comissdo Especial responsavel, exclui-lo deste Processo Seletivo
Simplificado, se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como, se
constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informacgdes;

2.10. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado, apés ter cumprido todas as instrugcdes descritas neste Edital;

2.11. A aceitagdo da inscricdo ndo desobriga o Candidato de comprovar, a qualquer
tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condic¢des estabelecidos
neste Edital. O Candidato que ndo atender a solicitacdo terd sua inscricdo cancelada,
sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

2.12. A inscricdo em desacordo com o presente Edital impossibilitara a participacdo no
Processo Seletivo Simplificado ou a contratacao;

2.12. Séo requisitos para Inscricao:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - Ter no minimo 18 anos completos no ato da posse;

I11 - Estar em gozo com os direitos politicos;

IV - Estar quite, se de sexo masculino, com as obrigacdes militares;

V - Atender as condigdes especiais prescritas para o preenchimento do cargo.
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2.13. As inscri¢es serdo gratuitas;

2.14. E de inteira obrigacdo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos,
editais, comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais
serdo divulgados mediante publicacdo no site da Prefeitura Municipal de lomere.

3. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado seréd realizado mediante de Prova de
Avaliacdo de Titulos, através da pontuacdo dos Titulos apresentados, conforme os

seguintes critérios:

3.1.1- ANALISTA DE LICITACOES E CONTRATOS

de trabalho, carteira profissional, ou portarias)

Formacdo Profissional Pontu,a ¢ao Pontuacdo Méaxima
Unitaria
Portador de Diploma de Curso Superior em
Administracdo, Ciéncias Contabeis, Economia, 1,0 1,0
Direito ou Gestdo Pablica
Certificado de conclusdo de cursos especificos nas
areas de Licitagdes; com carga horéria minima de 0,25 1,0
60 (sessenta ) horas
Certificado ou Declaracdo de Conclusao de Pds
Graduacdo nivel Especializacdo em areas de 20 20
Direito Administrativo, Direito Publico ou Gestdo ’ '
Publica
Certificado ou Declaragdo de Conclusao de Pds
Graduacao nivel Mestrado em areas de Direito 2,0 2,0
Administrativo, Direito Publico ou Gestdo Publica
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Pds
Graduacao nivel Doutorado em areas de Direito 2,0 2,0
Administrativo, Direito Publico ou Gestdo Pablica
Experiéncia Profissional na rede Publica ou
) . - L 0,5 ponto para

Privada em areas do Direito ou das Ciéncias

o . cada ano 2,0
Contabeis (comprovado atraves tempo de contrato

completo

MAXIMO DE PONTOS

10,0
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3.2. Os comprovantes - titulos (diplomas, certificados, declaracdo de concluséo de cursos,
etc.), deverdo ser apresentados no ato da inscrigdo, junto com a Ficha de Inscri¢do (anexo
I1) em fotocOpias juntamente com os originais para conferéncia.

4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

a) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos;
b) Maior nimero de dependentes;
c) Sorteio em ato publico;

5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado de Titulos, serd de 1
(um) ano, contados da publicacdo da homologacao do resultado final.

5.1. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

5.2 O presente Processo Seletivo de Titulos tem carater exclusivamente classificatorio;

5.3. Os casos omissos e situagcdes ndo previstas serdo resolvidos por Comisséo designada.

lomere-SC 31 de margo de 2023

LUCI PERETTI
Prefeita Municipal
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ANEXO |

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ANALISTA DE LICITACOES E CONTRATOS

Coordenar, conduzir, determinar e fiscalizar os contratos e licitacdes promovidas pela
Administracdo Publica Municipal; instaurar processos Administrativos licitatorios e
redigir os respectivos editais; fazer publicar os atos oficiais e promover 0s respectivos
registros. Coordenar e manter registro em livro proprio de todos 0s atos e processos
administrativos; redigir correspondéncias oficiais, bem como manter sistemas de
arquivos; coordenar e manter sistemas de arquivos de todos os atos administrativos,
normativos e negociais; responsabilizar-se pelo tramite dos documentos puablicos e
oficiais do Gabinete do Chefe do Poder Executivo; elaborar, acompanhar, autuar e
registrar projetos para convénios com entidades publicas em conjunto com o setor
responsavel; tomar decisGes em prol da boa conducédo da licitagdo, inclusive mediante
questionamento aos setores e 6rgdos responsaveis; prestar informagfes para saneamento
de processo licitatorio; acompanhar os tramites da licitacdo, promovendo diligéncias,
observado o grau de prioridade de contratacdo; conduzir e coordenar a sessdo publica da
licitacdo, presencial ou digital; receber, examinar e decidir impugnacdes e os pedidos de
esclarecimentos aos editais e seus anexos; requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboracdo dos documentos; verificar a conformidade das propostas e validade dos
documentos do certame; sanear erros ou falhas quando couber; verificar a julgar as
condicbes de habilitacdo; encaminhar e conduzir a equipe de apoio; solicitar
manifestacdes formais da assessoria juridica e do controle interno; encaminhar o processo
devidamente instruido para homologac&o; exercer as fungdes de agente de contratacdes e
pregoeiro do Poder Executivo; exercer as demais atribuicdes definidas na Lei Geral de
Licitagdes, normativas e regulamentos de processos licitatorios.
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TITULOS 8/2023

N° da inscrigéo:

Cargo: ANALISTA DE LICITACOES E CONTRATOS

Nome:

CPF n.

Data de nascimento: [/

Telefone:

Titulos:

Formacéao Profissional

Pontos

Portador de Diploma de Curso Superior em
Administracdo, Ciéncias Contabeis, Economia, Direito ou
Gestéo Publica

Certificado de conclusdo de cursos especificos nas areas
de LicitagOes; com carga horaria minima de 60 (sessenta )
horas

Certificado ou Declaracdo de Conclusao de Pos
Graduacdo nivel Especializacdo em areas de Direito
Administrativo, Direito Publico ou Gestdo Pablica

Certificado ou Declaracdo de Concluséao de Pés
Graduacdo nivel Mestrado em areas de Direito
Administrativo, Direito Publico ou Gestéo Publica

Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Pds
Graduacdo nivel Doutorado em areas de Direito
Administrativo, Direito Publico ou Gestdo Pablica

Experiéncia Profissional na rede Publica ou Privada em
areas do Direito ou das Ciéncias Contabeis (comprovado
através tempo de contrato de trabalho, carteira
profissional, ou portarias)

MAXIMO DE PONTOS

Assinatura do Candidato Responsavel pela inscricédo




